KARALIAUS MINDAUGO PROFESINIO MOKYMO CENTRO
DIREKTORIUS

) ISAKYMAS
DEL KARALIAUS MINDAUGO PROFESINIO MOKYMO CENTRO MOKINIU
PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2023 m. kovo 21 d. Nr. VV-113
Kaunas

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2012 m. kovo 15 d. jsakymu

Nr. V-482 ,Dél formaliojo profesinio mokymo tvarkos apraso patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2005 m. balandzio 5 d. jsakymu Nr. ISAK-556 ,,D¢l nuosekliojo mokymosi
pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos apraso patvirtinimo* aktualios redakcijos nuostatomis,
Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2020 m. kovo 19 d. jsakymu Nr. V-396 , Dél
rekomendacijy dé¢l profesinio mokymo proceso organizavimo nuotoliniu budu patvirtinimo*,
Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centro direktoriaus 2022 m. rugs¢jo 20 d. jsakymu Nr. V1-331
(2021 m. gruodzio 21 d. jsakymo Nr. V1-257 redakcija) patvirtinta Asmens jgyty kompetencijy, siekiant
kvalifikacijos, praktinés dalies (gebéjimy) vykdymo instrukcija:

1. Tvirtinu Karaliaus Mindaugo profesinio mokymo centro (toliau — Karaliaus
Mindaugo PMC) mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprasa (toliau — Aprasas).

2.Pripazijstu netekusiu galios Karaliaus Mindaugo PMC direktoriaus 2022 m.
spalio 6 d. jsakymu Nr. V-358 , Dél Karaliaus Mindaugo profesinio mokymo centro mokiniy pazangos ir
pasiekimy vertinimo tvarkos apraSo patvirtinimo” patvirtinta mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo
tvarkos aprasa.

3. IpareigojuvieSyy rysiy specialist¢ Ritag DoCkuvieng patalpinti ApraSa Karaliaus
Mindaugo PMC internetiniame puslapyje.

4. N ustata u,kadSis jsakymas jsigalioja nuo 2023 m. kovo 21 d.

5.Pavedu jsakymo vykdymo kontrole direktoriaus pavaduotojui ugdymui Tomui
Darbutui.

Direktoré Nora Pilei¢ikiené

Parenge
Sekretoré

Greta Knizikevi¢iené
2023-03-21



PATVIRTINTA

Karaliaus Mindaugo profesinio
mokymo centro direktoriaus
2023 m. kovo 21 d. jsakymu

Nr. V-113

KARALIAUS MINDAUGO PROFESINIO MOKYMO CENTRO
MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Karaliaus Mindaugo profesinio mokymo centro (toliau — Karaliaus Mindaugo PMC) mokiniy
pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) parengtas vadovaujantis Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymo pakeitimo jstatymo, patvirtinto 2011 m. kovo 17 d. jsakymu Nr. XI-1281,
Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymo Nr. VIII-450 pakeitimo jstatymo, patvirtinto 2017 m.
gruodzio 14 d. jsakymu Nr. XI111-888, Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro jsakymo ,,Dél
Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy apraso‘ patvirtinto 2015 m. gruodzio 21 d. jsakymu
Nr. V-1309, Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2015 m. sausio 14 d. jsakymo Nr.
V-15 ,D¢l asmens jgyty kompetencijy vertinimo tvarkos apraSo patvirtinimo™ aktualiy redakcijy
nuostatomis, kitais pagrindinio ir vidurinio ugdymo bei profesinio ugdymo turinj reglamentuojanciais
norminiais aktais (Profesiniais standartais, Profesinio mokymo programomis, Bendrosiomis programomis
ir iSsilavinimo standartais, Bendraisiais ugdymo planais, Asmens jgyty kompetencijy vertinimo
instrukcijomis) bei susitarimais, kuriems pritarta mokytojy susirinkimuose.

2. ApraSe aptariami vertinimo tikslai ir uzdaviniai, vertinimo principai ir nuostatos, vertinimo
planavimas, vertinimas mokant pagal dalykines bei modulines mokymo programas ir baigus programas,
jvertinimy fiksavimas, vertinimo informacijos analiz¢, tévy (globéjy, riipintojy) informavimas.

3. ApraSe vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos S§vietimo jstatyme, Lietuvos
Respublikos profesinio mokymo jstatyme, Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy aprase ir
kituose aktualiuose norminiuose teisés aktuose vartojamas sgvokas.

II. VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

4. Vertinimo tikslas — padéti mokiniui mokytis ir bresti kaip asmenybei, pateikti informacijg apie
mokinio mokymosi patirtj, pasiekimus ir pazanga, nustatyti mokytojo ir Karaliaus Mindaugo PMC darbo
s¢kme, priimti pagrjstus sprendimus.

5. Vertinimo uZdaviniai:

5.1. padéti mokiniui paZinti save, suprasti savo stiprigsias ir silpngsias puses, jsivertinti savo Ziniy
ir gebéjimy pasiekimy lygmenyj, kelti mokymosi tikslus;

5.2. padéti mokytojui jzvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas ir spragas,
diferencijuoti ir individualizuoti darba, parinkti ugdymo turinj ir metodus, formuoti vertybines nuostatas;

5.3. suteikti tévams (globéjams, riipintojams) informacija apie nepilnamecio mokinio mokymasi,
stiprinti rysius tarp mokinio tévy (globéjy, ripintojy) ir Karaliaus Mindaugo PMC;

5.4. nustatyti Karaliaus Mindaugo PMC savo darbo kokybe, planuoti ugdymo turinj ir procesa,
suteikti mokiniy poreikius atitinkancig pagalba.

I11. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI
6. Vertinimo nuostatos:

6.1. vertinimas grindziamas individualiais mokinio poreikiais, psichologiniais ypatumais, aiskiais,
mokiniams Zinomais kriterijais, susietais su ISsilavinimo standartais ir profesinio mokymo programomis;



6.2. vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy zinios, jy taikymas,
gebéjimai, jgidziai, asmeniné pazanga, bendrieji gebéjimai.

7. Vertinimo principai:

7.1. tikslingumas — vertinimo metodai atitinka mokymo (-si) turinj;

7.2. atvirumas ir skaidrumas — su mokiniais tariamasi dél (j) vertinimo formy, laiko, aiSkis
vertinimo Kriterijai;

7.3. objektyvumas — siekiama kuo didesnio vertinimo patikimumo;

7.4. informatyvumas — vertinimo informacija aiski, iSsami, savalaiké, nurodoma, kg mokinys jau
1Smoko, kur spragos, kaip jas taisyti;

7.5. aiSkumas — vertinimas grindziamas aiSkiais, mokiniams suprantamais Kriterijais.

IV. VERTINIMO PLANAVIMAS IR MOKINIU INFORMAVIMAS

8. Vertinimas planuojamas kartu su ugdymo procesu:

8.1. vertinimas yra sudedamoji modulio ar dalyko programos dalis;

8.2. mokytojas, planuodamas vertinima, atsizvelgia | mokiniy mokymosi patirtj ir gebé&jimus;

8.3.vertinimas detalizuojamas modulinése ir/ar dalyky mokymo programose, teminiuose planuose;

8.4. mokytojai, planuodami integruotas pamokas, integruotus projektus, suderina ir numato
bendrus vertinimo biidus, uzduotis, kriterijus.

9. Mokiniai supazindinami su Aprasu jvadinio modulio ,,Jvadas j profesijg* metu.

V. BENDRA VERTINIMO TVARKA IR PROCEDUROS

10. Mokytojai, pradédami nauja dalyka/modulj, tema su mokiniais aptaria tikslus, uzdavinius,
darbo metodus, vertinimo kriterijus, formas.

11. Jvertinimg mokytojas komentuoja, vadovaudamasis ankSciau pateiktais kriterijais ir rodikliais.

12. Atsizvelgiant j mokinio individualias savybes (mik¢iojimg, nervinius sutrikimus ir kt.),
mokytojas privalo parinkti tinkamus vertinimo btidus ir formas (rastu, Zodziu).

13. Mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimas susideda i§ dviejy pagrindiniy daliy:

13.1. vertinimo ugdymo procese;

13.2. vertinimo baigus mokymo(-si) cikla (modulj, dalyka, kursa, profesinio mokymo, pagrindinio
ar vidurinio ugdymo programa).

VI. VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

14. Vertinimo ugdymo procese ciklg sudaro: planavimas, vertinimas mokant (ugdomasis ir
diagnostinis), baigiamasis (apibendrinamasis) vertinimas.

15. Ugdomasis vertinimas:

15.1. nesiejamas su pazymiu;

15.2. remiasi mokiniy stebéjimu, mokinio veikla vertinama siekiant motyvuoti mokymosi sékmei,
padéti, padrasinti mokinj;

15.3. padeda nustatyti stiprigsias mokinio mokymaosi puses bei spragas;

15.4. atlieckamas sistemingai kiekvieng pamoka.

16. Diagnostinis vertinimas gali biiti pradinis ir tarpinis.

16.1. Pradinis diagnostinis vertinimas taikomas mokymo(-si) pradzioje tikslu nustatyti
individualius mokinio mokymaosi poreikius, turimg patirtj ir kompetencijas;

16.2. Tarpinis diagnostinis vertinimas skirtas iSsiaiskinti, ar pasiekti mokymosi rezultatai, kokia
pagalba reikalinga mokiniui. Taikomas mokymo(-si) proceso metu arba prie§ pradedant naujg mokymo(-
si) etapa (modulj, temg ar kt.).

17. Diagnostinio vertinimo metu mokiniy pasiekimai jforminami paZymiais. Mokiniy pasiekimai,
i§skyrus nurodytus Apraso 21 - 25 punktuose, vertinami pazymiais, taikant 10 baly vertinimo sistema.



18. Vertinimo skalé:

Apibudinimas Ivertinimas

Teigiami jvertinimai puikiai 10

labai gerai

gerai

pakankamai gerai Iskaityta

vidutiniskai

patenkinamai

pakankamai patenkinamai

Neigiami jvertinimai nepatenkinamai

blogai Nejskaityta
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labai blogai

19. Mokinio pasiekimai mokymo(-si) ciklo pabaigoje apibendrinami ir vertinimo rezultatas
fiksuojamas jrasu ,,jskaityta“ ir (arba) balu, taikant 10 baly vertinimo sistema:

19.1. teigiamas jvertinimas — 4—10 baly jvertinimas; jrasai: ,,jskaityta (,,isk*"), ,,atleista* (,,atl*);

19.2. neigiamas jvertinimas — 1-3 baly jvertinimas; jrasai: ,,nejskaityta“ (,,nsk*);

22. Jeigu mokinys ugdymo laikotarpiu per numatyta laikg neatsiskaité ir nepademonstravo
numatyty pasiekimy, jo pasiekimai uz vertinami ,labai blogai* (,,1*), prilyginant Zemiausiam 10 baly
sistemos jvertinimui.

21. Etikos, estetikos, tikybos, civilinés saugos, darby saugos dalyky mokymosi pasiekimai
vertinami jrasais ,,jskaityta“ (,,isk*) arba ,,nejskaityta“ (,,nsk*).

22. Profesinio mokymo programy moduliy ,,Jvadas j profesija*, ,,Saugus elgesys ekstremaliose
situacijose”, ,,Samoningas fizinio aktyvumo reguliavimas®, ,,Darbuotojy sauga ir sveikata“ pasiekimai
vertinami jrasais ,,jskaityta‘ (,,jsk*) arba ,,nejskaityta‘ (,,nsk*).

23. Baigiamojo modulio ,,Jvadas i darbo rinka* pasiekimai vertinami jrasais ,,atlikta®, ,neatlikta®.

24. Mokiniy, kurie mokosi profesinio mokymo programose po 12 klasiy, samoningo fizinio
aktyvumo reguliavimo mokymosi pasiekimai vertinami jrasais ,,jskaityta” (,,jsk*), ,,nejskaityta“ (,,nsk*)
arba ,,atleista” (,,atl). Mokiniy, besimokan¢iy gimnazijos klasése, kiino kultiros dalyko pasiekimai
vertinami paZymiais.

25. Specialiosios medicininés fizinio pajégumo grupés mokiniy pasiekimai kiino kultiiros
pamokose vertinami jraSu ,,jskaityta® (,,jsk*) arba ,,nejskaityta* (,,nsk*). Mokiniams, kurie atleisti nuo
kiino kultiiros pamoky, raSoma ,,atleista* (,,atl*).

26. Mokiniy mokymosi pasiekimy jvertinimo pazymiais daZznumas:

26.1. mokantis pagal dalyking programa (gimnazijos skyriuje) rekomenduojama mokiniy
pasiekimus vertinti tokiu daznumu per pusmetj:

Dalykui mokyti skirta val. per pusmetj Pazymiy (ne maziau)

1 LR Svietimo ir mokslo ministro jsakymas “Dél $vietimo ir mokslo ministro 2005 m. balandZio 5 d. jsakymo Nr. ISAK-556 ,,Dél
nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos apraso patvirtinimo* pakeitimo®, 2017 m. liepos 4 d. Nr. VV-554.



iki 30 val. 3

iki 60 val. 4

60 val. ir daugiau 5

26.2. mokantis pagal moduling profesinio mokymo programg rekomenduojama mokiniy
pasiekimus vertinti tokiu daznumu:

Moduliui mokyti skirta kredity Pazymiy (ne maziau)
5 kredity 3
10 kredity 6
15-20 kredity 9

27. Mokytojas gali taikyti kaupiamajj vertinimg. Mokymo(-si) ciklo pradzioje mokytojas
mokinius supazindina su kaupiamojo vertinimo taikymu, maksimaliu jvertinimu taskais (pvz. 50, 100 ir
pan.), surinkty tasky konvertavimo i pazymius daznumu. Kaupiamojo vertinimo metu mokiniy surinkti
taskai konvertuojami j pazymius pagal 10 baly sistema 26 p. nustatytu daznumu.

28. Karaliaus Mindaugo PMC netoleruojamas nusiraSin¢jimas, naudojimasis kita neleistina
pagalba. Jvykus tokiam atvejui, mokinio darbas yra prilyginami zemiausiam 10 baly sistemos jvertinimui
,labai blogai® (,,1°).

29. Kontroliniy ar kity atsiskaitomyjy rasto darby jvertinimai mokiniams paskelbiami per 5-7
darbo dienas. Rezultaty analizé pristatoma ir aptariama individualiai ar su visais mokiniais.

30. Atsiskaitymas uz praleistus kontrolinius darbus ar kitas uzduotis:

30.1. mokinys, praleides darbg dél pateisinamos priezasties, privalo atsiskaityti per 2 savaites arba
mokytojo skirtu papildomu laiku. Jei mokinys nustatytu laiku neatsiskaité ir nepademonstravo numatyty
pasiekimy, jo pasiekimai prilyginami Zemiausiam 10 baly sistemos jvertinimui ,,Jabai blogai* (,,1%);

30.2. jvertinimas uz atsiskaitytg darbg rasomas artimiausios pamokos data, o pastaboje e-dienyne
paaiskinama, uz kg paraSytas jvertinimas;

30.3. jei mokinys ilgai sirgo (ne trumpiau kaip ménesj), atsiskaityti uz darba turi pagal suderintg
su mokytoju grafika, bet ne véliau kaip iki mokymo(-si) ciklo pabaigos.

31. Apklausy rastu ir (ar) zodziu, vykdomy per pamokas, organizavimas:

31.1. apie apklausg per pamoka rastu/zodziu nebiitina informuoti i§ anksto;

31.2. vykdoma ne daugiau kaip i§ dviejy pamoky medziagos;

31.3. uzduotys konkrecios, trumpos, aiskios;

31.4. mokiniai, nedalyvave apklausoje, atsiskaityti neprivalo;

31.5. darby patikrinimas gali vykti pasirinktinai: tikrinami visy mokiniy ar tik dalies mokiniy
darbai;

31.6. darbus rekomenduojama grazinti kita pamoka.

VII. VERTINIMAS BAIGUS MOKYMO (-SI) CIKLA

32. Vertinimas, baigus mokymo(-si) cikla vykdomas baigus modulj ar dalyka, yra skirtas
mokymosi pasiekimams apibendrinti. Vertinimo informacija naudojasi mokinys, rinkdamasis tolesnj
mokymasi; mokytojas, konsultuojantis mokinj dél jo pasirinkimo ar vertindamas savo pedagoging veikla;
kiti suinteresuoti asmenys bei institucijos, vertinan¢ios mokytojo ar Karaliaus Mindaugo PMC ugdymo
kokybe.

33. Vertinimas baigus mokymo(-si) ciklg yra formalus — mokiniy pasiekimai fiksuojami pazymiu
arba raSoma ,,jskaityta® (,,jsk) arba ,,nejskaityta“ (,,nsk*).



34. Vertinimas baigus visg mokymo programg vykdomas pagal nustatytas tvarkas?,

35. Mokinys, turintis nepatenkinamus jvertinimus, atsiskaito iki Mokytojy susirinkimo nustatyto
laiko.

36. Mokantis pagal dalyking programa:

36.1. pusmeciy pazymiai apskai¢iuojami iSvedant aritmetinj pazymiy vidurkj (apvalinama pagal
matematikos taisykles); metiniai pazymiai apskai¢iuojami iSvedant aritmetinj pirmo ir antro pusmeciy
pazymiy vidurkj;

36.2. jei mokinys per visg ugdymo laikotarpj (pusmetj) neatliko visy vertinimo uzduociy (pvz.,
kontroliniy darby ir kt.) be pateisinamos priezasties, nepademonstravo pasiekimy, numatyty pagrindinio
ar vidurinio ugdymo bendrosiose programose, mokinio dalyko pusmecio pasiekimai prilyginami
zemiausiam 10 baly sistemos jvertinimui ,,labai blogai*.

36.3. dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas jrasu ,,jsk*, jei I ir II pusmeciy jvertinimai yra ,,jsk*
ir ,,jsk* arba ,,jsk* ir ,,nejsk* arba ,,nejsk* ir ,,jsk*. Dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas jrasu ,,nejsk*,
jei L'ir Il pusmeciy jvertinimai yra ,,nejsk®;

36.4. fiksuojant pusmecio dalyko jvertinimg jrasais ,,jsk* arba ,,nejsk*, atsizvelgiama j tai, kokiy
jrasy per ugdymo laikotarpj yra daugiau.

37. Jei pasibaigus ugdymo procesui buvo skirtas papildomas darbas, papildomo darbo jvertinimas
laikomas metiniu.

38. Mokantis pagal moduling programg, metinis pazymys yra baigiamasis (galutinis) modulio
pazymys.

39. Baigiamasis (galutinis) moduliy jvertinimas vykdomas pagal Baigiamojo moduliy jvertinimo
organizavimo tvarkos aprasa.

40. Baigiamasis modulio pazymys (BMP) yra pazymiy vidurkis, susidedantis i$: mokymosi metu
gauty pazymiy (MP) aritmetinio vidurkio ir baigiamosios integruotos modulio uzduoties pazymio (BUP)
sumos vidurkio:

(MP1+MP2Z+... in+(BUPteor+BUPprak):2

-

BMP =

41. Modulio ,,Jvadas j darbo rinkag* pasiekimai jvertinami jrasais ,,atlikta, ,,neatlikta®.

42. Siekiant apibendrinti turimas Zinias, padéti tinkamai pasiruosti brandos egzaminams, IV
gimnazijos klasés mokiniams organizuojama Bandomuyjy egzaminy sesija. Mokinys privalo dalyvauti
bandomajame gimtosios k. (lietuviy k.) egzamine ir visuose jo pasirinktuose egzaminuose. Bandomieji
egzaminai organizuojami pamoky metu, suderinus tvarkarast] su kity dalyky mokytojais. Dalyvavimas
bandomyjy brandos egzaminy sesijoje mokiniams yra privalomas. Nedalyvavusiems mokiniams
sudaromos salygos paraSyti bandomojo egzamino darbg kitu laiku. Darbai vertinami paZymiu. Darby
jvertinimai fiksuojami elektroniniame dienyne. Gimnazijos skyriaus vedéjai kartu su mokytojais
analizuoja bandomyjy brandos egzaminy rezultatus ir priima sprendimus dél Svietimo pagalbos teikimo
bei, jeigu reikia, ilgalaikio plano koregavimo. Mokiniui gali biti uZskaityti anks¢iau mokantis gauti
pasiekimai Karaliaus Mindaugo PMC galiojancia direktoriaus jsakymu patvirtinta tvarka.

43. Mokytojai paskuting mokymo ciklo pamoka, organizuoja mokymosi pasiekimy ir pazangos
vertinima/jsivertinimg. Mokiniai analizuoja mokymasi, padaryta pazanga, su mokytoju aptaria s¢kmes ir
nes¢kmes, planuoja tolesnj mokymasi.

2 LR %vietimo, mokslo ir sporto ministro 2020 m. rugséjo 30 d. jsakymas Nr. V-1480 ,,Dé¢l $vietimo ir mokslo ministro 2015 m. sausio 14 d.
isakymo Nr. V-15 , Dél asmens jgyty kompetencijy vertinimo tvarkos apraso patvirtinimo* pakeitimo*,

LR Svietimo ir mokslo ministro 2011 m. gruodzio 30 d. jsakymu Nr. V-2558 (LR §vietimo ir mokslo ministro 2017 m. spalio 23 d. jsakymo
Nr. V-813 redakcija) patvirtintas ,,Pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo organizavimo ir vykdymo tvarkos apragas®, LR Svietimo ir
mokslo ministro 2015 m. lapkri¢iol1d. jsakymas Nr. V-1147 (LR $vietimo ir mokslo ministro 2006 m. gruodzio 18 d. jsakymo Nr. ISAK-
2391 redakcija) “Dél brandos egzaminy organizavimo ir vykdymo tvarkos apraso ir lietuviy kalbos ir literatiiros jskaitos organizavimo ir
vykdymo tvarkos apraSo patvirtinimo*


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=be05d150887d11e5b7eba10a9b5a9c5f

44. Skyriy mokytojy susirinkimuose analizuojami mokiniy mokymosi pasiekimai, priimami
sprendimai dél mokymo metody ir strategijy, mokymosi uzduociy, S$altiniy tinkamumo, istekliy
panaudojimo veiksmingumo, ugdymo tiksly realumo.

Viil. AKADEMINIU ISISKOLINIMU LIKVIDAVIMAS

45. Akademiniais jsiskolinimais laikomi mokinio jgyti nepatenkinami modulio, mokomojo
dalyko ar papildomy darby jvertinimai pasibaigus mokymo(-si) ciklui (moduliui, pusme¢iui ar
mokslo metams). Toks mokinys, kol neatsiskaitys uz akademinius jsiskolinimus, laikomas nepazangiu.

46. Pasibaigus mokymo(-si) ciklui, mokinio gauti modulio ar mokomojo dalyko neigiami
pazymiai fiksuojami e-dienyne 1-3 baly jvertinimais ar jrasu ,,nejskaityta“ (,,nejsk.”).

47. Mokiniy, turin¢iy modulio baigiamojo vertinimo ir/ar mokomojo(-yjy) dalyko (—y)
pusmecio/metin] nepatenkinamg jvertinimg, apskaita vykdoma Karaliaus Mindaugo PMC
Office 365 pasSto sistemos elektroninio aplanko ,,Akademiniy jsiskolinimy turin¢iy mokiniy
sgrasas” skiltyse — mokymo skyriy lentelése (One drive faily saugykloje). Informacija apie
nepazangy mokinj j lentele jraSo grupés vadovas per tris darbo dienas pasibaigus mokymo(-si)
ciklui.

48. Pasibaigus mokymosi ciklui, nepazangy mokinj, jrasyta i ,,Akademiniy jsiskolinimy turin¢iy
mokiniy sgraSg” elektroniniu pastu (vardenis.pavardenis@mok.kaupa.lt), apie jo turimus neigiamus
jvertinimus, atsiskaitymo uz akademinius jsiskolinimus terming (zr. 50 p.), mokytojo varda, pavardg
papildomai informuoja grupés vadovas.

49. Apie nepilnamecio mokinio turimus neigiamus jvertinimus, atsiskaitymo uz akademinius
jsiskolinimus terming grupés vadovas papildomi informuoja mokinio tévus (globéjus) per e-dienynag.

50. Atsiskaityti uz akademinius jsiskolinimus mokinys turi:

50.1. profesinio mokymo programy moduliy — 10 darbo dieny iki modulio ,,Jvadas j darbo rinkg*
pradzios;

50.2. pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy dalyky - iki mokslo mety pabaigos;

50.3. grjzus i$ akademiniy atostogy - iki pusmecio ar mokslo mety pabaigos.

51. Mokinio atsiskaitymo uz akademinius jsiskolinimus laikotarpiu mokytojas(-ai) konsultuoja
mokinj, pateikia ir paaiSkina konkrecias uzduotis, nurodo Saltinius, tariasi dé¢l atsiskaitymo laiko, formy ir
budy.

52. Mokiniui atsiskai¢ius uz akademinius jsiskolinimus, mokytojas mokinio gautg jvertinimg
fiksuoja elektroninio aplanko atitinkamo skyriaus lenteléje ir e-dienyne. Mokiniui atsiskaiéius
akademinius jsiskolinimus jy jvertinimai e-dienyne jraSomi iki einamojo ménesio pabaigos (sausio -
birzZelio ir rugpjicio - gruodzio mén.).

53. Esant svarbioms aplinkybéms, gimnazijos skyriaus mokytojy susirinkimo nutarimu mokiniui
gali biiti pratestas akademiniy jsiskolinimy atsiskaitymo terminas.

54. Apie nepilnamecio mokinio atsiskaitymg uz akademinius jsiskolinimus grupés vadovas
informuoja tévus (globéjus).

55. Mokinys, neatsiskaites uz akademinius jsiskolinimus per nurodyta ar individualiai pratgstg
laika, skyriaus mokytojy susirinkimo nutarimu gali biiti Salinamas i§ mokiniy sarasy. Sprendimas
iforminamas Karaliaus Mindaugo PMC direktoriaus jsakymu.

56. Mokiniams, turintiems akademiniy jsiskolinimy, stipendija nemokama. AtsiskaiCius uz
akademinius jsiskolinimus ir atlikus jrasus e-dienyne, stipendija mokama nustatyta tvarka.

IX. ASMENS IGYTU KOMPETENCIJU VERTINIMAS



57. Mokiniui baigus visg profesinio mokymo ciklag (modulius) vykdomas Asmens jgyty
kompetencijy vertinimas siekiant kvalifikacijos pagal Lietuvos respublikos $vietimo, mokslo ir sporto
ministro patvirtinta tvarkos aprasa® (toliau — Aprasas).

58. Asmens jgyty kompetencijy vertinimg sudaro:

58.1. teorinés dalies (ziniy) vertinimo testas;

58.2. praktinés dalies (gebéjimy) vertinimas.

59. Teorinés dalies vertinimas:

59.1. testa sudaro klausimai, atitinkantys kvalifikacijos lygi. Kiekvienas testo klausimas,
atsizvelgiant | jo sudétinguma, vertinamas taSkais. Teste klausimy skaicius neatitinka tasky skaiciaus, nes
kai kurie klausimai jvertinti daugiau nei 1 taSku. Teorinés dalies (Ziniy) vertinimo testo, skirto
kvalifikacijy II lygio kompetencijoms jvertinti, bendra tasky suma yra 50; III lygio kompetencijoms
jvertinti - bendra tasky suma yra 80 tasky; IV lygio kvalifikacijy — 100 taSky testo vertés;

59.2. testo rezultatai skelbiami testg laikiusio asmens elektroninio egzaminavimo lange i$ karto po
laikymo;

59.3. testas laikomas islaikytu, jei asmuo surenka ne maziau kaip 50 procenty bendros tasky
sumos, laikomas neislaikytu — jei asmuo surenka maziau kaip 50 procenty bendros tasky sumos;

59.4. testo neislaikes asmuo, jei pageidauja, gali gauti Karaliaus Mindaugo PMC pazyma apie
mokymosi rezultatus, ta¢iau praktinés dalies (geb¢jimy) vertinime jis dalyvauti negali.

60. Praktinés dalies vertinimas:

60.1. vertinimg sudaro praktiniy gebéjimy demonstravimo uzduotis. Ji vertinama deSimties baly
sistema;

60.2. galutinj praktinés dalies (geb&jimy) vertinimo balg (PDB) sudaro tokios procentinés dalys:
asmeny galutinj praktinés dalies (gebéjimy) vertinimo balg sudaro tokios procentinés dalys: 40 procenty
praktinio mokymo jvertinimas (visy kvalifikacijas sudaran¢ioms kompetencijoms jgyti skirty moduliy
(i8skyrus jvadinius ir baigiamuosius modulius) pazymiy vidurkio (MV)) ir 60 procenty — praktinés dalies
(gebéjimy) ivertinimo pazymio (PDP):

MV x40 PDP x 60
+ .

PDB = ;
100 100

60.3. apskaiCiuojant praktinio mokymo (moduliy) vidurkj, apvalinama iki vieno skaitmens po
kablelio;

60.4. jei asmens, baigusio formaliojo profesinio mokymo programa, praktinés dalies (gebéjimy)
vertinimo balas yra Zemesnis nei 4 balai, laikoma, kad jo galutinis praktinés dalies (gebéjimy) vertinimas
yra nepatenkinamas;

60.5. asmeny, nesimokiusiy pagal formaliojo profesinio mokymo programg (eksterny), galutinj
praktinés dalies (geb¢jimy) vertinimo balg sudaro tik praktinés uzduoties vertinimo balas.

61. Vykdant specialiyjy ugdymosi poreikiy (toliau — SUP) turin¢io asmens jgyty kompetencijy
vertinimg, patalpoje, kurioje vyksta kompetencijy vertinimas, gali biiti asmenys, fiziskai padedantys SUP
turin¢iam asmeniui, kuris dalyvauja kompetencijy vertinime.

62. Specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iam asmeniui, ketinan¢iam jsivertinti jgytas profesines
kompetencijas, kuris kartu su praSymu profesinio mokymo teikéjui, pasitelktam teikéjui pateike
dokumentus, pagrindzianéius poreikj pritaikyti kompetencijy vertinimag, kompetencijy vertinimo testo ir
praktiniy gebéjimy demonstravimo uZduoties atlikimo laikas pratgsiamas 25 procentais nustatyto laiko,
laikg skai€iuojant nuo uzduoties atlikimo pradZios, o asmeniui, turiniam kompleksinj sutrikimg arba
labai Zymy sutrikimo laipsnj, — iki 50 procenty nustatyto laiko.
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63. Kompetencijy, sickiant kvalifikacijos, vertinimo praktinés dalies protokole (zr. priede)
jraSoma: visy komisijos nariy jvertinimai, galutinis praktinio mokymo vertinimo pazymys, galutinis
praktinés dalies (geb¢jimy) vertinimo pazymys, iSvadoje nurodoma, kad asmuo:

63.1. jgijo atitinkamos kvalifikacijos atitinkamo lygio kompetencijas, jeigu praktinés dalies
(gebéjimy) vertinimas yra ne zemesnis kaip 4 balai,

63.2. nejgijo atitinkamos kvalifikacijos atitinkamo lygio kompetencijy, jeigu praktinés dalies
(gebéjimy) vertinimas yra nepatenkinamas (Zemesnis, nei 4 balai).

64. Apeliacija del kompetencijy jvertinimo tasky, baly, dél kompetencijy vertinimo tvarkos
pazeidimo (iSskyrus apeliacinius skundus dél vertintojy veiksmy ir etikos) asmuo, dalyvaves
kompetencijy vertinime, gali pateikti skyriaus vedéjui per 2 darbo dienas nuo kompetencijy vertinimo
rezultaty paskelbimo dienos pagal Apraso reikalavimus.

65. Teigiamai jvertinus asmens kompetencijas kvalifikacijai jgyti, Karaliaus Mindaugo PMC,
remdamasis Mokiniy registro duomenimis, suteikia kvalifikacijg ir iSduoda Profesinio mokymo diploma.

X. VERTINIMO DALYVIAI IR JU VAIDMUO

66. Mokiniai:
66.1. kartu su mokytoju aptaria numatomus mokymosi rezultatus, uzduotis bei vertinimo
kriterijus;

66.2. mokytojo padedami, mokosi vertinti ir jsivertinti savo pasiekimus bei paZangg.
Atsizvelgdami | savo mokymosi sékmg, planuoja tolesnj mokymasi.

67. Mokiniy tévai (globg¢jai, riipintojai) gauna aiSkia, laiku ir reguliariai pateikiamg informacija
apie vaiko mokymasi, pazangg bei pasiekimus, mokymosi spragas ir reikiamg pagalba.

68. Mokytojai:

68.1. pagal pasirinktg biida planuoja ir atlieka mokiniy pazangos bei pasiekimy vertinimg ugdymo
procese,

68.2. apibendrina ir jvertina mokinio pasiekimus;

68.3. nustatyta tvarka fiksuoja vertinimo informacija;

68.4. informuoja mokinius, jy tévus, kitus mokytojus, Karaliaus Mindaugo PMC vadovus apie
mokiniy mokymasi, pasiekimus ir spragas;

68.5. remdamiesi vertinimo informacija, analizuoja ir koreguoja mokiniy mokymga ir mokymasi;

68.6. rupinasi, kad mokiniams, turintiems mokymosi sunkumy, bty laiku suteikiama reikiama
pagalba;

68.7. derina tarp savegs mokiniy paZzangos bei pasiekimy vertinimo metodikas.

69. Karaliaus Mindaugo PMC:

69.1. nustato bendrg mokiniy pazangos bei pasiekimy vertinimo, informacijos rinkimo, fiksavimo
bei panaudojimo tvarka;

69.2. uztikrina vertinimo metodiky derme pereinant i§ vienos grupés i kita, i§ vienos ugdymo
pakopos ] kita, tarp paraleliy grupiy, atskiry moduliy/ dalyky;

69.3. organizuoja bandomuosius brandos egzaminus;

69.4. organizuoja kompetencijy vertinimo egzaminus;

69.5. organizuoja mokiniy pasiekimy aptarimag su tévais.

XI. VERTINIMAS VYKDANT MOKYMA NUOTOLINIU BUDU

70. Vykdant mokyma nuotoliniu biidu taikomas analogiskas, kaip ir mokyme kontaktiniu btdu,
vertinimo ugdymo procese ciklas: planavimas, vertinimas mokant (ugdomasis ir diagnostinis),
baigiamasis (apibendrinamasis) vertinimas.

71. Per nuotoling pamoka mokinius biitina informuoti: kokio tipo uzduotj(-is) jie turés atlikti,
kaip bus vertinami.



72. N¢ viena uzduotis negali likti be grjztamojo rySio: ar tai biity formuojamasis jvertinimas
(mokytojo komentaras), ar sutartiniu balu, ar vertinimas pazymiu.

73. Mokantis nuotoliniu budu rekomenduojama mokiniy pasiekimus vertinti tokiu pat daznumu,
kaip yra nurodyta 26.1 ir 26.2 p.

XIl. MOKINIU, TURIN(?IU SPECIALIUJU UGDYMOSI POREIKIU (ISSKYRUS
ATSIRANDANCIUS DEL ISSKIRTINIU GABUMU), MOKYMOSI PAZANGOS IR
PASIEKIMU VERTINIMAS

74. Vertinant specialiyjy ugdymosi poreikiy (toliau — SUP)  mokiniy pasiekimus ir pazanga
remiamasi profesinio mokymo programose apibréztais ugdymosi rezultatais ir/arba konkre¢iam mokiniui
pagal Pedagoginés ir psichologinés tarnybos nustatyta specialiyjy ugdymosi poreikiy lygi ir
rekomendacijas pritaikyto ugdymo turinio (pritaikytos ar individualizuotos mokymo programos)
numatytais pasiekimais.

75. Mokiniy, kurie mokosi pagal pritaikytas ir individualizuotas bendrojo ugdymo programas,
ugdymo rezultatai vertinami pagal atitinkamos programos reikalavimus atsizvelgiant j Bendrojo
i$silavinimo standartais nustatyta mokomyjy dalyky minimalyjj pasiekimy lygmen;.

76. SUP mokiniy pasiekimai vertinami taikant 10 baly vertinimo sistemg. Mokiniy,
besimokanciy pagal individualizuotg programa, zinios vertinamos remiantis ta pacia vertinimo sistema,
kaip ir visy mokiniy, tik individualizuotos programos lygiu.

77. Jei mokinys gerai atliko jam skirtas uzduotis, pasieké jam pritaikytoje ar individualizuotoje
programoje numatytus tikslus, jgijo reikiamus jgiidzius, jis turi teis¢ gauti patj geriausig jvertinima, kurj
gauty bet kuris kitas jam skirtas uzduotis atlik¢s mokinys.

78. Vertinant nezymy intelekto sutrikimg turin¢iy mokiniy ugdymo rezultatus, atsizvelgiama ]
individualius skirtumus (psichologinius, suvokimo, mastymo, atminties, démesio, temperamento), nuo
kuriy priklauso, kokiy ugdymosi rezultaty gali pasiekti mokinys. Individualizuojant ugdymo turinj
nezymy intelekto sutrikimg turintiems mokiniams iSsilavinimo standartai pritaikomi pagal jy iSgales.
Atitinkamai individualizuojamas ir vertinimas.

79. Geriausiai nezymy intelekto sutrikimg turin¢iy mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo
sampratg atitinka formuojamasis vertinimas, nes taip vertinant $iy mokiniy mokymosi pasiekimus
nevertinama tai, ko mokinys nemoka.

80. Nezymy intelekto sutrikimg turin€iy mokinio pazangos ir pasiekimy jvertinimai turéty biti
patenkinami. Tokiam mokiniui nepatenkinamas jvertinamas gali biti raSomas, jeigu jis turi potenciniy
galiy, bet piktybiskai neatlieka jam skirty uzduociy, visiSkai nededa pastangy joms atlikti.

81. Jei nezymy intelekto  sutrikimg turintis mokinys nuolat gauna labai gerus arba
nepatenkinamus pazymius, jo mokymo(-si) programa (pritaikyta, individualizuota) turi biiti koreguojama.

82. Nezymy intelekto sutrikimg turinéio mokinio mokymosi pazanga ir pasiekimus reikéty
vertinti kuo dazniau. Sudétingesnés, ilgiau trunkancios uzduotys skaidomos j smulkesnius etapus ir jos
jvertinamos po kiekvieno etapo.

83. Rekomenduojama nezymy intelekto sutrikima turin¢iy mokiniy mokymosi pazangg ir
pasiekimus vertinti ne tik pazymiais, bet ir jvairiomis paskatinimo priemonémis (pagyrimu ZodZiu, rastu,
komentaru, mokinj dominanc¢iy uzduoc¢iy pateikimu ar pan.).

84. Kai mokiniy, mokomy pagal individualizuotas programas (nezymus intelekto sutrikimas),
Zinios, gebe¢jimai ir jgidZiai nesiekia Bendrojo iSsilavinimo standartais nustatyto mokomuyjy dalyky net
minimaliojo pasiekimy lygmens, jie vertinami pagal Siems mokiniams sudarytos programos turinio
jsisavinimo lygj.

85. Jei nezymy intelekto sutrikimag turintis mokinys daro akivaizdzig pazangg ir jo pasiekimai
yra aukStesni nei patenkinamo pasiekimy lygmens, Vaiko gerovés komisijos svarstoma apie galimybe



atsisakyti programos pritaikymo. Taip pat Vaiko gerovés komisija nagriné€ja atvejus, kai mokinys, kuriam
pritaikoma dalyko programa, negali pasiekti pazangos.

86. SUP mokiniams yra pritaikomas pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimas, kalby
iskaitos, brandos egzaminai. Pritaikoma vadovaujantis pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo,
kalby jskaity, brandos egzaminy uzduoties formos, vykdymo ir vertinimo instrukcijy pritaikymo
mokiniams, buvusiems mokiniams ir eksternams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, tvarkos
aprasu.

87. D¢l SUP mokinio palikimo kartoti ugdymo programg sprendzia skyriaus mokytojy
susirinkimas atsizvelgdama | Vaiko gerovés komisijos rekomendacijas. SUP mokinj, turintj dviejy ar
daugiau dalyky nepatenkinamus metinius jvertinimus, rekomenduojama palikti kartoti ugdymo programa
(mokiniui iki 16 mety) arba keisti mokymosi forma (mokiniui nuo 16 mety).

88. SUP mokinio, besimokancio pagal profesinio mokymo programg, jgyty kompetencijy
vertinimas atlickamas nustatyta tvarka (zr. 61, 62 p.).

XI11. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

89. Aprasas jsigalioja patvirtinus Karaliaus Mindaugo PMC direktoriaus jsakymu.
90. Uz Apraso priezilirg ir atnaujinimg atsakingas direktoriaus pavaduotojas ugdymui.



Karaliaus Mindaugo profesinio mokymo
centro mokiniy pazangos ir pasiekimy
vertinimo tvarkos apraSo

priedas

KARALIAUS MINDAUGO PROFESINIO MOKYMO CENTRAS, kodas 111961453

ASMENS JGYTU KOMPETENCIJU VERTINIMO PROTOKOLAS
2022 - - Nr. KVVP-grupes kodas

(dokumento surasymo vieta)

(mokymo programos pavadinimas, jos valstybinis kodas)

(siekiamos jgyri kvalifikacijos pavadinimas)

(visas grupes pavadinimas)

I§ mokymosi Praktinés dalies (gebéjimy) vertinimas

Eil. suvestiniy
" Testo Egzamino metu Galutinis | Vertinimo
Mokinio pavardé ir vardas Asmens kodas r.evzzu.ltatas Praktinio - - prakt_mes ISV?da
(i8laikyta / fmokymo PM I I i vidurkis . . dalies (suteikta /
o - - S Praktinés dalies| . . . .
neislaikyta) |. .. vertintojasy vertintojas] vertintojas . pvertinimas | nesuteikta
peertinimas PD (gebejimy) kvalifikacija
(40 proc.) jvertinimas 12)
(60 proc.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Vertinimo laikas:
1 iSlaikyta 3 7 8 T 7.3 4.4 7 suteikta




1 2 3 4 5 10 11 12
2 iSlaikyta 4 4 5 6 5.0 3.0 7 suteikta
iSlaikyta 3 1 1 1 7.0 4.2 7 suteikta
14 neatvyko 3 0 0 0 0.0 0.0 0 nesuteikta
15 iSlaikyta 3 4 4 4 4.0 24 5 suteikta
Vertinimo laikas:
1 iSlaikyta 4 3 3 3 3.0 1.8 0 nesuteikta
2
3
I8 viso iSlaiké teorine dalj (testa) .................. (asmeny sk.)
I8 viso islaiké prakting dalj..........cccocvviiennnnne (asmeny sk.)
Kvalifikacija suteikta ...........cccooeviiiiieninns (asmeny sk.)
Komisijos pirmininkas (I vertintojas)
(parasas) (vardas pavardé)
Il vertintojas
(parasas) (vardas pavardé)
I11 vertintojas
(parasas) (vardas pavardé)

Pastabos

13




