PATVIRTINTA

Karaliaus Mindaugo profesinio mokymo centro
direktoriaus

2020 m. rugséjo 4 d. jsakymu, Nr. V-205,
Koreguota 2021 m. kovo 4 d.

Atnaujinta 2022 m. balandzio 4 d.

KARALIAUS MINDAUGO PROFESINIO MOKYMO CENTRO
2020 — 2023 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS VEIKSMU (PRIEMONIU) PLANO IGYVENDINIMAS UZ 2021 METUS
2022 m. balandzio 4 d.

Kaunas
Priemonés Veiksmai/priemonés Atlikimo Laukiami rezultatai Atsakingi/Vykdytojai Veiksmy/priemoniy plano
Nr. terminas igyvendinimas
Rezultatas
1. UZDAVINYS. VYKDYTI KRYPTINGA KORUPCIJOS PREVENCIJOS VEIKLA IR DIDINTI VEIKLOS SKAIDRUMA CENTRE
1.1. Parengti ir Karaliaus Mindaugo | 2020 m. I Antikorupcinés politikos ir Specialistas atsakingas | Atlikta. 2020 m. rugséjo 4 d. Nr.
PMC internetinéje svetaingje ketv. korupcijos prevencijos tvarkos uz korupcijai atsparios V-205 patvirtintas Korupcijos
skelbti patvirtinta aprasas. Korupcijos prevencijos aplinkos kiirima prevencijos tvarkos apraSas
Antikorupcinés politikos ir priemoniy planas, sistemingai
korupcijos prevencijos tvarkos teikiama informacija apie jo
apra$g ir/arba Karaliaus jgyvendinima.
Mindaugo PMC 2020 — 2023 Informuoti ir supazindinti Karaliaus | Direktorius. Atlikta. Supazindinti darbuotojai
mety prevencijos priemoniy Mindaugo PMC darbuotojai.
plang Paskelbtas tvarkos aprasas Karaliaus | Specialistas atsakingas | Atlikta. 2020 m. rugséjo 4 d. Nr.
Mindaugo PMC interneto svetainéje. | uz korupcijai atsparios | V-205 patvirtintas Korupcijos
aplinkos kiirima. prevencijos tvarkos apraSas
Atsakingas uz interneto | skelbiamas
svetainés www.kaupa.lt/korupcijos
administravima. prevencija/korupcijos prevencijos
veiksmy (priemoniy) planas.




Priemonés Veiksmai/priemonés Atlikimo Laukiami rezultatai Atsakingi/Vykdytojai Veiksmy/priemoniy plano
Nr. terminas jgyvendinimas
Rezultatas
1.1.1. Karaliaus Mindaugo PMC 2020 | Kasmet, Per 15 kalendoriniy dieny nuo mety | Specialistas atsakingas | Paskelbti rezultatai uz 2020 m.,
— 2023 m. korupcijos pasibaigus pabaigos atsakingas specialistas uz korupcijai atsparios 2021 m., 2022 m. www.kaupa.lt/
prevencijos veiksmy kalendoriniams | atsakingas uz korupcijai atsparios aplinkos kiirima. korupcijos prevencija/korupcijos
(priemoniy) plano jgyvendinimo | metams per aplinkos kiirima ir korupcijos prevencijos veiksmy (priemoniy)
rezultaty skelbimas 15d. prevencijos veiksmy plano priemoniy planas. Supazindinti darbuotojai.
jgyvendinima, esant pareikalavimui
elektroniniu pastu pateikiama
informacija asmeniui, atsakingam uz
korupcijai atsparios aplinkos kiirima
LR SMSM, kokie veiksmai buvo
atlikti ir kokie rezultatai pasiekti
igyvendinant korupcijos prevencijos
veiksmy plang. Rezultatai skelbiami
Karaliaus Mindaugo PMC interneto
svetaingje.
1.1.2. Atnaujintas pagal poreikj Kasmet I ketv. | Atliktus AKL ar KPT, darbuotojy Specialistas atsakingas | 2021.04.16 atnaujintas 2021-2023
Karaliaus Mindaugo PMC 2020 korupcijos toleravimo/netoleravimo | uz korupcijai atsparios m. veiksmy/priemoniy planas.
— 2023 m. korupcijos vertinimg ir kt., jvertinus prevencijos | aplinkos kiirimg. Supazindinti darbuotojai,
prevencijos priemoniy priemoniy ir antikorupcinio §vietimo | Direktorius paskelbta
(veiksmy) planas poreikj, atnaujintas ir papildytas www.kaupa.lt/korupcijos
Karaliaus Mindaugo PMC 2020-2023 prevencija/korupcijos prevencijos
m. korupcijos prevencijos priemoniy veiksmy (priemoniy) planas
planas (remiantis Karaliaus 2022.03.30 atnaujintas 2021-2023
Mindaugo PMC direktoriaus m. veiksmy/priemoniy planas.
Jsakymu V- 205, patvirtintu 2020 m. Supazindinti darbuotojai,
rugséjo 4 d., tvarkos apraso 86 p. paskelbta
nuostatomis Karaliaus Mindaugo www.kaupa.lt/korupcijos
PMC korupcijos prevencijos tvarkos prevencija/korupcijos prevencijos
Aprasas ir priemoniy planas gali biiti veiksmy (priemoniy) planas
atnaujinami visg jy igyvendinimo
laikotarpj). Paskelbtas interneto
svetaingje.
1.2. Karaliaus Mindaugo PMC Kasmet I ketv. | Nustatytas Karaliaus Mindaugo PMC | Specialistas atsakingas | Atlikta AKL analizé 2021 m.

atsparumo korupcijai lygio
nustatymas (AKL)

atsparumo korupcijai lygis (AKL).
Isivertintas atsparumo korupcijai
reikalavimy vykdymas Karaliaus
Mindaugo PMC, ar pakankamai yra

uz korupcijai atsparios
aplinkos kiirima.
prevencija.
Direktorius.

vasario - kovo mén.




Priemonés Veiksmai/priemonés Atlikimo Laukiami rezultatai Atsakingi/Vykdytojai Veiksmy/priemoniy plano
Nr. terminas jgyvendinimas
Rezultatas
imamasi veiksmy kuriant ir
igyvendinant korupcijai atsparia
aplinkg ir bus pasiektas auksStesnis
nei vidutinis atsparumo korupcijos
vertinimo lygis, kai apskaiciuoto
AKL reikSmé nuo 0,6 iki 0,8.
Kasmet I ketv. | Remiantis STT rekomenduojamais Specialistas atsakingas | Ataskaita parengta 2021-03-16.
vertinimo kriterijais, atrinkti AKL uz korupcijai atsparios
jvertinimui reikalingi Karaliaus aplinkos kiirima.
Mindaugo PMC vidiniai dokumentai, | Skyriy vedéjai.
nustatyta jy atitiktis kriterijams Kiti atsakingi pagal
siekiant jgyvendinti antikorupcinés veiklos sritis.
politikos LR tikslus ir pasiekti AKL
rodiklio pokycius. Atlikta AKL
kriterijy analizé, apskaiCiavimas
pagal metodika, pateikta ataskaita
direktoriui.
Kasmet | ketv. | Analizés pagal AKL kriterijus Specialistas atsakingas | 2021.04.16 Supazindinti
ataskaitos paskelbimas Karaliaus uZ korupcijai atsparios darbuotojai, paskelbta
Mindaugo PMC interneto svetainéje, | aplinkos kairima. www.kaupa.lt/korupcijos
supazindinti darbuotojai. prevencija/atsparumo korupcijai
lygis
1.3. Korupcijos pasireiskimo Nuolat Antikorupciniu pozitiriu nuolat Specialistas atsakingas | Nuolat stebima situacija.

tikimybés nustatymas. Nustatyti
ir jvertinti Karaliaus Mindaugo
PMC veiklos sritis, kuriose
egzistuoja didelé korupcijos
pasireiskimo tikimybé (KPT).

stebima, vertinama vykdoma
Karaliaus Mindaugo PMC veikla bei
kaupiama ir sisteminama informacija
apie galimus korupcijos rizikos
veiksnius. Sukaupta ir susisteminta
informacija perduodama specialistas
atsakingas uz korupcijai atsparios
aplinkos kiirima.

uz korupcijai atsparios
aplinkos kiirima.
Skyriy vedéjai.
Darbuotojai.
Direktoriaus
pavaduotojai.
Direktorius.




Priemoneés
Nr.

Veiksmai/priemonés

Atlikimo

Laukiami rezultatai

Atsakingi/Vykdytojai

Veiksmy/priemoniy plano

terminas jgyvendinimas
Rezultatas

Kasmet iki Atsakingas specialistas atsakingas uz | Specialistas atsakingas | Atlikta. Pasirinkta vertinama

03.01d. korupcijai atsparios aplinkos kiirimg, | uz korupcijai atsparios veiklos sritis 2021.04.11, pagal
atsakingiems uz konkrecias Centro aplinkos kiirima. SMSM korupcijos prevencijos
veiklos sritis darbuotojams, pateikia | Direktorius. programoje 2021 m. numatyta
Centro veiklos sriciy kuriose priemong - 1.1.13: atlikti
egzistuoja didelé korupcijos neskelbiamy mazos vertés
pasireiskimo tikimybé rekomendacinj pirkimuy, kai jie vyksta apklausiant
sarasa, kuriuo atsakingi asmenys vieng tiekéja, analize ministerijoje
nustato ir jvertina kokiose veiklos ir jai pavaldZziose jstaigose
srityse einamaisiais metais tikslinga
atlikti korupcijos pasireiskimo
tikimybés (KPT) vertinima.

Kasmet SMSM kreipimysi j Centro direktoriy | Specialistas atsakingas | 2021.04.12 pateikta SMSM

ar/ir atsakingg uz korupcijos
prevencija asmenj arba savo
iniciatyva Centras pateikia
informacija SMSM apie Centro
veikloje galimas korupcijos grésmes
bei pasiiilymus kokiose veiklos
srityse einamaisiais metais atliks
korupcijos pasireiskimo tikimybés
(KPT) vertinima.

uz korupcijai atsparios
aplinkos
karima.Direktorius.

atsakingam asmeniui.

Kasmet | ketv.

Sudaryta analizés darbo grupé (-€s)
atlikti veiklos srities(-¢iy)
antikorupcing analize, pagal SMSM
rekomenduojamus etapus. Kiekvienai
analizuojamai veiklos sriciai gali buti
sudaroma atskira analizés darbo
grupé. Darbo grupiy nariais
rekomenduojama skirti
kompetentingus specialistus,
iSmanancius analizuojamas veiklos
sritis ir (ar) atsakingus uZ jas.

Direktorius.

Gautu 2021.05.28 SMSM 2021-
05-17 rastu ,,Dél korupcijos
pasireiskimo tikimybés vertinimo",
2021-05-31 d., V-133, sudaryta
VP KPT vertinimo darbo grupé.




Priemoneés
Nr.

Veiksmai/priemonés

Atlikimo
terminas

Laukiami rezultatai

Atsakingi/Vykdytojai

Veiksmy/priemoniy plano
igyvendinimas

Rezultatas

Kasmet | ketv.

Parengtas Centro ar SMSM
korupcijos pasireiSkimo tikimybés
(KPT) pasirinktos analizuojamos
veiklos srities kurioje egzistuoja
didelé korupcijos pasireiskimo
tikimybé klausimynas ir suderintas su
SMSM ir/ar Centro pateikta Sarasa,
ir/arba Centras atlieka savo
iniciatyva, rastu informaves SMSM
apie vertinama veiklos sritj,
pritaikant jj konkreciai analizuojamos
veiklos srities specifikai bei
rekomenduojamas etapais atlikti
vertinimg ir nustatyti korupcijos
pasireiskimo tikimybe.

Analizés darbo grupé.

2021.04.12 klausimynas parengtas
SMSM ir aptartas 2021.04.28
pasitarimo su SMSM metu.

Iki einamyjy
mety 09.05 d.

Atliktas veiklos srities antikorupciné
analiz¢ ir vertinimas. ISanalizuoti
vertinamg sritj (-iS)
reglamentuojantys vidaus
dokumentai ir procesai, informacija,
gauta i$ veiklg vykdanciy skyriy ar
atsakingy asmeny uzpildziusiy
atskirus kiekvienos veiklos srities
vertinimo klausimynus. Parengtas
veiklos srities(-iy) vertinimo
apraSymas(-ai) ir iSvados projektas.
Pristatytas direktoriui.

Analizés darbo grupé.

2021.06.22 Pateiktos VP
statistinés lentelés, VP AKL
SMSM. 2021-09-05 parengtas
Centro darbo grupés motyvuotos
iSvados projektas pristatytas
direktoriui.

Iki einamyjy
mety 09.15 d.

Pasirasytas direktoriaus Centro
veiklos srities(-iy) vertinimo
apraSymas (-ai) ir iSvados projektas
ne véliau kaip iki rugséjo 15 dienos
elektroniniu pastu pateiktas SMSM
uz korupcijos prevencija atsakingam
darbuotojui PDF ir Word formatu.

Specialistas atsakingas
uz korupcijai atsparios
aplinkos kiirima.

2021.09.30 Su lydrasciu iSsiysta
SMSM Centro ,,Korupcijos
rizikos analizés mazos vertés
viesyjy pirkimy srityje pirkimy
motyvuota iSvada"




Priemonés Veiksmai/priemonés Atlikimo Laukiami rezultatai Atsakingi/Vykdytojai Veiksmy/priemoniy plano
Nr. terminas jgyvendinimas
Rezultatas
Iki einamyjy Karaliaus Mindaugo PMC i$vadoje, | Specialistas atsakingas | 2021.10.26 Gautas SMSM
mety 09.30 d. | pateikty SMSM sitlomy korupcijos uz korupcijai atsparios projektas dél priemoniy
rizikos ir jos veiksniy (jeigu jie aplinkos kiirima. igyvendinimo (statistiniy duomeny
nustatyti) pasalinimo ar mazinimo vertinimas)
priemoniy jtraukimas j Karaliaus
Mindaugo PMC priemoniy plang ir jy
igyvendinimo uztikrinimas.
Iki 2022-09-01 | Dél korupcijos pasireiskimo Viesyjy pirkimy 2021-09-30 parengta, patvirtinta
d. tikimybés vertinimo Karaliaus organizatorius, Motyvuota i$vada ,,Dél korupcijos
Mindaugo PMC mazos vertés vieSyjy | Komisija, Direktoriaus | pasireiskimo tikimybés vertinimo
pirkimy srityje (motyvuota iSvada pavaduotojas KMPMC mazos vertés viesyjy
2021.09.30) korupcijos rizikos ir jos | infrastruktarai, pirkimy srityje (motyvuota iSvada
veiksniy (jeigu jie nustatyti) Specialistas atsakingas | 2021.09.30) korupcijos rizikos ir
pasalinimo ar maZinimo priemoniy uz korupcijai atsparios | jos veiksniy (jeigu jie nustatyti)
igyvendinimas aplinkos kiirima. pasalinimo ar maZinimo priemoniy
Direktorius. jgyvendinimas", paskelbta
interneto svetainéje.
Per 15d. nuo | Pateikimas elektroniniu pastu Specialistas atsakingas | Pagal numatytus terminus
kiekvieno atsakingam asmeniui uz korupcijai uz korupcijai atsparios
pusmecio atsparios aplinkos kiirimg SMSM, aplinkos kiirima.
pabaigos apie korupcijos rizikos ir jos veiksniy
(jei jie nustatyti) paSalinimo ir
mazinimo priemoniy, kurios buvo
numatytos SMSM jstaigos ivadoje,
igyvendinima.
Ne véliau kaip | Ne véliau kaip po vieny mety nuo Specialistas atsakingas | Pagal numatytus terminus
po vieny mety | SMSM nurodyty sprendimy uz korupcijai atsparios
priémimo Centras interneto svetainés | aplinkos kiirima.
skyriuje ,,Korupcijos prevencija“
skelbia, kokie veiksmai buvo atlikti ir
kokie rezultatai pasiekti mazinant
korupcijos rizika ir (ar) $alinant jos
veiksnius.
1.4. Darbuotojy tolerancijos Einamyjy m. Atliktas Centro darbuotojy Specialistas atsakingas | Atlikta darbuotojy apklausa 2020

korupcijai nustatymas (TKL).
Organizuoti ir jvertinti Centro

1V ketv.

tolerancijos korupcijai apklausos
vykdymas.

uz korupcijai atsparios
aplinkos kiirima.
IT specialistas

m. gruodzio 15-30 d.




Priemonés Veiksmai/priemonés Atlikimo Laukiami rezultatai Atsakingi/Vykdytojai Veiksmy/priemoniy plano
Nr. terminas jgyvendinimas
Rezultatas
darbuotojy tolerancijos Sekanciy mety | Atlikta apklausos duomeny analizg, Specialistas atsakingas | Atliktas apklausos uz 2020 m.
korupcijai lygio nustatyma. | ketv. parengta rezultaty ataskaita. uz korupcijai atsparios apibendrinimas, parengta ataskaita,
Pristatyta direktoriui. SupaZindinti aplinkos kiirima. su rezultatais supazindinti
Centro darbuotojai. Paskelbta darbuotojai, paskelbta
interneto svetainéje. www.kaupa.lt/korupcijos
prevencija/korupcijos tolerancijos
lygis
1.5. Antikorupcinio Svietimo 2021 m. I-11 Parengta antikorupcinio Svietimo Specialistas atsakingas | Atlikta. 2021.03.16. parengtas
programos parengimas, ketv. programa (nuolat papildoma). uz korupcijai atsparios Svietimo programos projektas.
koordinavimas ir jgyvendinimo Paskirti atsakingi asmenys uz aplinkos kiirima. 2021.04.14 supazindinti
uztikrinimas. jgyvendinimo uztikrinimg pagal Direktorius. darbuotojai, paskelbta
Centro veiklos sritis. www.kaupa.lt/korupcijos
prevencija/antikorupcinio Svietimo
programa
Nuolat pagal Vykdomas antikorupcinis Svietimas, | Specialistas atsakingas Nuolat siun¢iama informacija
programa darbuotojy informavimas ir uz korupcijai atsparios darbuotojams el. pastu, pagal
supazindinimas su priemonémis aplinkos kiirima. $vietimo programa
pagal parengtg ir skelbiamg interneto
svetainéje Centro antikorupcinio
Svietimo programa.
Ivykdzius priemong skyriuje apie tai | Skyriy vedéjai. D¢l dalyvavimo nacionaliniame
informuojamas uz korupcijos antikorupciniame konkurse
prevencijg atsakingas asmuo. informuota apie rezultatus 2021-
12-20 (G. Deksnys)
1.6. Pazeidimy tyrimas. Sudaryti 2020 m. IV Sudarytos galimybés asmenims, Specialistas atsakingas | Atlikta 2020.09.10, vadovaujantis
salygas ir galimybés ketv. susidiirusiems su korupcija Centre. uz korupcijai atsparios 2020 m. rugséjo 4 d. Nr. V-205

darbuotojams bei kitiems
asmenims pranesti apie
korupcijos atvejus bei
suinteresuotoms $alims teikti
sitilymus dél korupcijos
prevencijos priemoniy.

Pranesimy apie korupcija ir
pasiiilymy pateikiamas dél korupcijos
prevencijos priemoniy: nuoroda
Centro internetinéje svetainéje
www.kaupa.lt, Centro bendruoju
telefonu (8 37) 22 1723, pranes$imai
Centro interneto svetainéje:
www.kaupa.lt, skiltyje ,,Pranesk apie
korupcijg“, - prane$imai ir
pasiiilymai atsakingam uZ korupcijos

aplinkos kiirima.
IT specialistas.
Direktorius.

patvirtintu jsakymu.




Priemonés Veiksmai/priemonés Atlikimo Laukiami rezultatai Atsakingi/Vykdytojai Veiksmy/priemoniy plano
Nr. terminas jgyvendinimas
Rezultatas

prevencija asmeniui —
korupcijos.prevencija@kaupa.lt

2020 m. IV Sudarytos salygos bendruomenei Specialistas atsakingas | Atlikta 2020.09.10, vadovaujantis

ketv. teikti siilymus dél korupcijos uz korupcijai atsparios 2020 m. rugséjo 4 d. Nr. V-205
prevencijos priemoniy, jy poreikio ir | aplinkos kiirima. patvirtintu jsakymu.
igyvendinimo Centre. Interneto IT specialistas.
svetaingje patalpinta aktyvi nuoroda | Direktorius.
sitilymy pateikimui.

1.6.1. UZztikrinti, kad Centre pagal Gavus skunda, | Gavus praneS§img apie galimg Specialistas atsakingas | Skundy, pranesimy 2020 m.
kompetencijg biity iSnagrinéti pareiskimag korupcine veika, nedelsiant uz korupcijai atsparios Centre negauta; Skundy,
gauti skundai, pareiSkimai dél informuoti Centro direktoriy. aplinkos kiirima. pranes$imy 2021 m. [ pusm. Centre
galimos korupcijos. negauta;

1.6.2. Skundy, pareiskimy dél galimy Istirtas skundas, pareiSkimas, Specialistas atsakingas | Skundy, prane$imy 2020 m.
apgaulés ir korupcinio pobiidzio pateiktas sitilymas direktoriui. uz korupcijai atsparios Centre netirta; Skundy, praneSimy
nusikalstamy veiky aplinkos kiirimg ir/ar 2021 m. | pusm. Centre netirta;
nagrinéjimas. sudaryta darbo grupé

1.7. Pranes$éjy apsaugos 2021 m. | ketv. | Vadovaujantis LR praneséjy Specialistas atsakingas | Atlikta. 2021 m. geguzés 05 d.
uztikrinimas. Organizuotas apsaugos jstatymo ir LR Vyriausybés | uz korupcijai atsparios isakymu Nr. V-109. Supazindinti
prane$éjy apsaugos uztikrinimas nutarimo ,,Dél Lietuvos respublikos | aplinkos karima. darbuotojai. Paskelbta
Centre (nuo 2019 m. sausio 1 praneséjy apsaugos jstatymo Direktorius. www.kaupa.lt/korupcijos
d.). igyvendinimo® nuostatomis parengtas prevencija/pranesejy apsauga

,,Vidiniu kanalu gautos informacijos
apie pazeidimus teikimo ir
nagrinéjimo bei informacija
pateikusio asmens konfidencialumo
uztikrinimo tvarkos aprasas",
organizuotas uztikrinimo
jgyvendinimas, supazindinti Centro
darbuotojai, paskelbta Centro
interneto svetainéje.
2021 m. I ketv. | Isakymu paskirtas kompetentingas Direktorius Atlikta 2021 m. geguzés 05 d.

subjektas uz tvarkos jgyvendinimo
uztikrinimg, supazindinti Centro
darbuotojai.

isakymas Nr. V- 109.




Priemonés Veiksmai/priemonés Atlikimo Laukiami rezultatai Atsakingi/Vykdytojai Veiksmy/priemoniy plano
Nr. terminas jgyvendinimas
Rezultatas
1.8. Centro vidaus informacijos 2021 m. -1 | Idiegtas vidinis informacijos Specialistas atsakingas | Atlikta. 2021 m. geguzés 05 d.
(pasitikeéjimo) kanalo apie ketv. (pasitikeéjimo) kanalas uz korupcijai atsparios jsakymas Nr. V-1009.
pazeidimus teikimo jdiegimas, pasitikéjimo.kanalas@kaupa.ltskiras | aplinkos kairimg.
uztikrinant jo funkcionavima ir pranes$imy teikimui apie galimus IT specialistas.
sauguma. pazeidimus. Patvirtintas jsakymu. Direktorius.
Supazindinti Centro darbuotojai.
Paskelbta interneto svetainéje.
2021 m. -1l | Numatytos pranes¢jo autorystés Specialistas atsakingas | Atlikta. 2021 m. geguzés 05 d.
ketv. apsaugos priemones. Vidaus uz korupcijai atsparios | jsakymas Nr. V-109. Paskelbta
informacijos apie pazeidimus teikimo | aplinkos kiirima. www.kaupa.lt/korupcijos
(pasitikéjimo) kanale nurodyta, kaip | IT specialistas. prevencija/praneséjy apsauga
bus saugoma informacija, susijusi su | Direktorius.
pranes¢jo autoryste. Uztikrinta, kad
informacija apie pazeidima
pateikusio asmens duomenys biity
tvarkomi tik jy tvarkymo tikslais ir,
kad $i informacija nebiity
atskleidziama tretiesiems asmenims,
iSskyrus Prane$éjy apsaugos jstatyme
nustatytus atvejus.
2022 m. 1I-111 | Paskirti du asmenys - kompetentingas | Direktorius. Atlikta. 2021 m. geguzés 05 d.
ketv. subjektas, atsakingi uz vidinio jsakymas Nr. V-1009.

pasitikéjimo kanalo priezitira, gauta
ir tvarkoma informacija,
konfidencialumo uztikrinimg ir
vidiniy tyrimy atlikima bei
griztamojo rysio uztikrinima.




Priemoneés
Nr.

Veiksmai/priemonés

Atlikimo
terminas

Laukiami rezultatai

Atsakingi/Vykdytojai

Veiksmy/priemoniy plano
igyvendinimas

Rezultatas

1.9.

Korupcijos prevencijos
uztikrinimas ES struktiiriniy
fondy 1éSomis finansuojamy

projekty administravimo srityje.

Gavus skunda
ar pareiskima
per 5 d. d.

Atsakingi Centro darbuotojai ,,UZ
Europos Sajungos struktiiriniy fondy
investicijy administravima" gave
pranesimg apie jtariamg korupcija,
sukc¢iavimo atvejj, ES struktiiriniy
fondy 1éSomis finansuojamy projekty
administravimo srityje, Sig
informacija per 5 darbo dienas
persiysta jgyvendinanciajai
institucijai ir informuoja pranesé¢ja,
apie gauto praneSimo perdavima
nagrinéti jgyvendinanciajai
institucijai. Informuotas Centro
direktorius ir uz korupcijos
prevencija atsakingas asmuo.

Plétros skyriaus vedéjas.

Direktoriaus
pavaduotojas
infrastrukturai.
Direktorius.

Atlikta. 2021.04.16. Supazindinti
su priemoniy/veiksmy planu
darbuotojai ir atsakingi darbuotojai

Atsakingi Centro darbuotojai uz
,,Europos Sajungos struktiiriniy
fondy investicijy administravima",
apie jtariama nusikalstamg veika ES
struktiiriniy fondy IéSomis
finansuojamy projekty
administravimo srityje, nedelsiant
raStu pranesa Finansiniy nusikaltimy
tyrimy tarnybai, jgyvendinanciajai
institucijai ir Finansy ministerijai.
Informuotas Centro direktorius ir uz
korupcijos prevencijg atsakingas
asmuo.

Plétros skyriaus vedéjas.

Direktoriaus
pavaduotojas
infrastrukturai.
Direktorius.

Atlikta. 2021.04.16. Supazindinti
darbuotojai ir atsakingi darbuotojai

2021 m. | ketv.

Informuoti Centro darbuotojai apie
galimybe pranesti pastebétus
galimus korupcijos ir suk¢iavimo
atvejus ,,ES struktiiriniy fondy
1éSomis finansuojamy projekty
administravimo srityje™. Patalpinta
Centro internetingje svetainéje aktyvi
nuoroda j SMSM interneting
svetaine.

Specialistas atsakingas
uz korupcijai atsparios
aplinkos kiirima.
Atsakingas uz interneto
svetainés
administravima
specialistas.

Atlikta. 2021.04.16. Patalpinta
Centro internetingje svetainéje/
Korupcijos
prevencija/Informuokite apie
korupcija/ aktyvi nuoroda j SMSM
interneting svetaing.




Priemonés Veiksmai/priemonés Atlikimo Laukiami rezultatai Atsakingi/Vykdytojai Veiksmy/priemoniy plano
Nr. terminas jgyvendinimas
Rezultatas

1.10. Turto ir pajamy deklaravimas. Kasmet 2021 Darbuotojai, kurie turi deklaruoti Personalo vadovas. Atlikta. 2021.03.02 informacija ir
Informuoti (priminti) m. | ketv. turtg ir pajamas yra pateike turto ir priminimas i8siystas Centro
darbuotojams apie turto ir pajamy deklaracijas (100%). darbuotojams.
pajamy deklaravimo svarbg ir Uz Centre privalanc¢iy deklaruoti Direktorius.
butinybe. Priziiiréti asmeny, turta ir pajamas, deklaravimo procesa
privalanciy deklaruoti turtg ir ir stebéseng paskirtas
pajamas, deklaravimo procesa. atsakingas/jgaliotas asmuo.

Supazindinti Centro darbuotojai.
2022 m. 1l Parengtos turto ir pajamy Specialistas atsakingas
ketv. deklaravimo gairés skirtos informuoti | uz korupcijai atsparios
ir priminti Centro darbuotojams. aplinkos kiirima.
Personalo vadovas.

1.11. Privaciy interesy deklaravimas. | Kasmet Darbuotojai, kurie turi deklaruoti Personalo vadovas. 2021.02.22 informacija ir
Informuoti (priminti) vieSuosius ir privacius interesus yra Specialistas atsakingas | priminimas Centro darbuotojams.
darbuotojams apie vieSyjy ir pateike interesy deklaracijas (100%). | uz korupcijai atsparios
privaciy interesy deklaravima, aplinkos kiirima.
ju svarbg ir buitinybe. Prizitréti | 2021 m. lI-IV | Perzitrétas, atnaujintas/parengtas Specialistas atsakingas | 2021 m. liepos 16 d. VV-186
ir kontroliuoti darbuotojy ir ketv. tvarkos aprasas. Organizuota vieSyjy | uz korupcijai atsparios pavirtinta ,,VieSyjy ir privaciy
asmeny, privalanciy deklaruoti ir privaciy interesy derinimo aplinkos kiirima. interesy deklaravimo tvarkos
interesus deklaravimo procesg ir stebésena ir kontrolé, reglamentuota | Personalo vadovas. aprasas";
stebéseng. darbuotojy nusisalinimo ar Direktorius

nusalinimo tvarka atsiradus privaciy

interesy konfliktui. Numatytos kitos

darbuotojy privaciy interesy

konflikty prevencijos priemonés.

Supazindinti Centro darbuotojai.

Deklaruojanciyjy darbuotojy sarasai

ir tvarka paskelbta Centro svetainéje.
2021 m. -1V | Paskirtas atsakingas/jgaliotas asmuo, | Direktorius. 2021 m. liepos 16 d. VV-186
ketv. atliekantis atitikties pareigiino pavirtinta ,,VieSyjy ir privaciy

funkcijas, nustatytos jo teisés ir
pareigos: asmeny konsultavimas
privaciy interesy deklaravimo,
interesy konflikty prevencijos ir
koordinavimo klausimais, vykdo
prevencines priemones, kad
deklaruojantys darbuotojai ir vadovai

interesy deklaravimo tvarkos
aprasas";




Priemonés Veiksmai/priemonés Atlikimo Laukiami rezultatai Atsakingi/Vykdytojai Veiksmy/priemoniy plano
Nr. terminas jgyvendinimas
Rezultatas
pateikty deklaracijas laiku ir
tinkamai, vykdo stebésena, ar
deklaruojantys darbuotojai ir vadovai
pateiké deklaracijas laiku ir tinkamai.
Supazindinti Centro darbuotojai.

1.12. Dovany politika. Nustatyti 2021 m. lI- IV | Parengta, patvirtinta tvarka, dovany Specialistas atsakingas | Atlikta. [sakymas V-112, 2021-05-
dovany ar paslaugy pagal ketv. gauty jstaigoje registravimas, uz korupcijai atsparios 17 patvirtintas tvarkos aprasas,
tarptautinj protokolg ar jvertinimas ir apskaitymas, aplinkos kiirima. supazindinti darbuotojai, paskelbta
tradicijas, taip pat supazindinti Centro darbuotojai. Apskaitos vadovas. interneto svetainéje
reprezentacijai skirty dovany Paskelbta interneto svetainéje Direktorius.
teikimo ir gavimo politikg ir Nuolat Paskirtas atsakingas asmuo uz Direktorius. Atlikta. Jsakymas V-112, 2021-05-
tvarka. Dovany gauty jstaigoje registravima, 17

jvertinima ir apskaityma.

1.13. Veiksmy gavus neteisétg atlygj | 2021 m. 1I-IV | Parengta, patvirtinta tvarka, neteiséto | Specialistas atsakingas | Atlikta. [sakymas V-117, 2021-05-
Centro politikos nustatymas ir ketv. atlygio registravimas, jvertinimas ir | uz korupcijai atsparios 17 patvirtintas tvarkos aprasas,
tvarkos apraso parengimas apskaitymas. Supazindinti Centro aplinkos kiirima. supazindinti darbuotojai, paskelbta

darbuotojai. Paskelbta interneto Apskaitos vadovas. interneto svetainéje
svetainéje Direktorius.
Nuolat Neteiséto atlygio davimo ar siilymo | Direktorius. Atlikta. Jsakymas V-117, 2021-05-
fakto jstaigoje fiksavimo politikos 17
jgyvendinimas. Paskirtas atsakingas
asmuo uz neteiséto atlygio davimo ar
siilymo fakto jstaigoje fiksavimo
politikos jgyvendinimas
1.14. Informacijos apie asmenis Esant poreikiui | Informacijos apie asmenj, siekiantj Personalo vadovas, Atlikta. Jsakymas V- 130, 2021-

gavimas. Organizuoti asmeny
tikrinimo pagal Korupcijos
prevencijos jstatymo 9
straipsnio vykdymas (pakeista
pagal LR KP], 14 str. 3 d. nuo
2022-01-01)

eiti arba einantj pareigas valstybés ar
savivaldybés jstaigoje ar jmonéje,
pateikimas. Organizuotas darbuotojy
i vadovaujancias pareigas tikrinimo
vykdymo procesas.

direktorius

05-26

2021 m. -1
ketv.

Paskirtas jsakymu atsakingas asmuo
uz asmeny tikrinimo pagal
Korupcijos prevencijos jstatymo 9
straipsnio vykdyma, pateikima,
informacijos kaupimg ir saugojima.

Direktorius

Atlikta. Jsakymas V- 130, 2021-
05-26




Priemonés Veiksmai/priemonés Atlikimo Laukiami rezultatai Atsakingi/Vykdytojai Veiksmy/priemoniy plano
Nr. terminas jgyvendinimas
Rezultatas
2021 m. II-111 | Patvirtintas jsakymu pareigybiy | Specialistas atsakingas | Atlikta. [sakymas V- 130, 2021-
ketv. kurias prie§ skiriant asmenj, uz korupcijai atsparios 05-26, paskelbta interneto
numatyta privaloma tvarka pateikti aplinkos kiirima. svetaingje. 2021 m. gruodzio 30 d.
raSytinj praSyma STT, vadovaujantis | Direktorius. V- 374 patvirtintas ,,Pareigybiy
LR Korupcijos prevencijos jstatymo sarasas, dél kuriy priimant j
9 str. sgrasas. Sgrasas skelbiamas pareigas teikiamas praSymas STT
interneto svetainéje. pateikti informacija apie asmenj".
1.15. Informacijos valstybés Nuolat Savalaikiai pateikta informacijos Personalo vadovas Vykdoma nuolat
tarnautojy ir juridiniy asmeny juridiniy asmeny registrams apie
registrams teikimo uZtikrinimas. asmenis, dirbancius Centre.
1.16. Etikos ir elgesio kodekso 2021 m. I1I-1V | Inicijuotos etikos ir elgesio kodekso | Specialistas atsakingas | Jtraukta Centro bendruomené j
parengimas ir patvirtinimas. ketv. kiirimo procesas jtraukiant Centro uz korupcijai atsparios projekto derinimg (2021-05-26
darbuotojus, gauti darbuotojy aplinkos kiirima. 2021-06-12).
pasitilymai, iSanalizuotos kolektyvui | Apskaitos vadovas.
aktualios problemos, jvertintos
situacijos. Motyvuoti ir jtraukti
Etikos ir elgesio kodekso rengimo
procesa, orientuoti j etiSkos aplinkos
kiirimg Centro vadovai ir darbuotojai.
2022 m. Il Parengtas etikos ir elgesio kodeksas, | Specialistas atsakingas | Jsakymas V-167, 2021-06-23,
ketv. patvirtintas, supazindinti darbuotojai, | uz korupcijai atsparios bendruomenei pritarus, patvirtinta
paskelbta interneto svetainéje. aplinkos kiirima. bendruomeninio susirinkimo metu.
2022 m. 1l Paskirtas atsakingas asmuo uz etikos | Direktorius. Paskelbta interneto svetainéje,
ketv. ir elgesio kodekso jgyvendinimo ir supazindinti darbuotojai.
laikymosi uztikrinima. Esant
poreikiui sudaryta Etikos komisija.
1.17. Perzitréti ir esant poreikiui 2021-2023 m. | Jtrauktos antikorupcines politikos ir Specialistas atsakingas | Eigoje

atnaujinti darbuotojy pareigybiy
aprasSus, skyriy nuostatus, esant
bitinybei jtraukti antikorupciniu
pozitriu svarbias nuostatas bei
teisines atsakomybés priemones.

teisinés atsakomybés nuostatos j
Centro darbuotojy
pareigybiy/funkcijy apraSus, skyriy
nuostatus. Uztikrintas rezultaty
vykdymo ir stebé&jimo procesas.

uz korupcijai atsparios
aplinkos kiirima.
Personalo vadovas.
Skyriy vedéjai.




Priemonés Veiksmai/priemonés Atlikimo Laukiami rezultatai Atsakingi/Vykdytojai Veiksmy/priemoniy plano
Nr. terminas jgyvendinimas
Rezultatas
1.18. Uztikrinti finansiniy ataskaity ne véliau kaip | Parengti ir nustatyta tvarka, laiku Apskaitos vadovas. Paskelbiama interneto svetainéje
rinkinio, biudzeto vykdymo ir iki kity mety pateikti Centro finansiniai pagal skelbimo reikalavimus.
kity ataskaity rengimg, nustatyta | 05.01 d. dokumentai, atliktas iSorés auditas.
tvarka bei jy teikima atsakingai Paskelbti pra¢jusiy finansiniy mety
ministerijai, kitoms iSorés ir valstybés ir nuosavybés teise
vidaus institucijoms. valdomo turto valdymo, naudojimo ir
disponavimo juo ataskaita. Paskelbta
interneto svetainéje.
ne véliau kaip | Centro veiklos ataskaita, kartu su Direktorius. Paskelbiama interneto svetainéje

per 5 d. d. nuo
eilinio
visuotinio
dalininky
susirinkimo

audituotu metiniy finansiniy ataskaity
rinkiniu ir auditoriaus iSvada turi buti
pateikti Juridiniy asmeny registro
tvarkytojui ir ne véliau kaip per 5
darbo dienas nuo eilinio visuotinio
dalininky susirinkimo paskelbti
Istaigos interneto svetainéje.

pagal skelbimo reikalavimus.

2. UZDAVINYS. PLESTI ANTIKORUPCINIP MOKINIU UGDYMO IR ANTIKORUPCINIO SVIETIMO ORGANIZAVIMO GALIMYBES CENTRE

2.1.

Inicijuoti projektus ir
iniciatyvas, skirtas ugdyti
mokiniy vertybines nuostatas ir
plétoti gebéjimus, biitinus jauny
Zmoniy pilietinei pozicijai
formuoti, nepakantumui
korupcijai ugdyti.

2021-2023 m. | Numatytos léSos Centro biudzete ir Metodininkas. Eigoje

priemonés veiklos planavime. Direktoriaus

pavaduotojas ugdymui. —

Kasmet didés projektuose, skirtuose | Direktorius Eigoje

ugdyti mokiniy vertybines nuostatos,

stiprés pilietinio veikimo

kompetencijos ir nepakantumas

nepilietiSkam elgesiui, korupcijai.
2021 m. lI-111 | Paskirtas atsakingas asmuo uz Direktorius. V-260, 2021.10.01 Paskirtas
ketv. iniciatyvy/projekty nepakantumo atsakingas asmuo uz

korupcijai mokiniy vertybiniy
nuostaty ugdymo vystymo
uztikrinimg ir kontrole.

antikorupcinio mokiniy ugdymo ir
antikorupcinio §vietimo
organizavimo uztikrinimg ir
kontrole.




Priemonés Veiksmai/priemonés Atlikimo Laukiami rezultatai Atsakingi/Vykdytojai Veiksmy/priemoniy plano
Nr. terminas jgyvendinimas
Rezultatas
2.2. Skatinti mokiniy ir Karaliaus 2021-2023 m. | Igyvendindama projektus, akademiné | Metodininkas. Dalyvavimas 9-12 klasiy
Mindaugo PMC bendruomenés bendruomené bus jtraukta j Plétros skyriaus vedéjas. | moksleiviy konkurse ,,Skaidruma
pilietines, mokslines, kiirybines korupcijos ir nesgziningy veikly Direktoriaus kuriame kartu““ 2021 m., dalyviai
iniciatyvas jgyvendinant jvairius akademinéje aplinkoje mazinima. pavaduotojas ugdymui. | gimnazijos skyriaus 10 klasés
Karaliaus Mindaugo PMC (EPGk4 ir EPGgp4) mokiniai ie
projektus, skirtus korupcijai ir mokytojai.
nesgziningai veiklai Dalyvavimas 9-12 klasiy
akademinéje aplinkoje mazinti. moksleiviy konkurse ,,Skaidruma
kuriame kartu* 2022 m.
Gimnazijos skyriaus 10 klasés
(EPGK4 ir EPGgp4 gr.) mokiniai ir
mokytojai.
Projektus jgyvendinanciy ir juose Dalyviy skaic¢ius 5 mokiniai ir 2
dalyvaujanciy skaicius, bei renginiy, mokytojai
organizuoty informavimui apie
projektus ir jy rezultatus, skaicius
kasmet didés.
2.3. Papildyti metoding medziaga 2021-2023 m. | Pagal galimybes atnaujinta ir Metodininkas. Eigoje
apie antikorupcinio pozitirio papildyta metodiné medZziaga skirta Direktoriaus
ugdymga bendrojo ugdymo ir antikorupciniam mokiniy ugdymui ir | pavaduotojas ugdymui.
profesinio mokymo programose. Svietimui.
2.4. Rengti skelbti informacija, 2021-2023 m. | Svetainéje paskelbtos 2-3 Sektoriaus vadovas. Paskelbta Karaliaus Mindaugo

internetingje svetaingje apie
Karaliaus Mindaugo PMC
vykdomus korupcijos
prevencijos priemones,
projektus.

publikacijos/renginiai apie vykdomus
korupcijos prevencijos projektus ir
iniciatyvas mokiniams.

Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui.

PMC svetaingje:

2021 m.
https://www.kaupa.lt/mokiniai-
dalyvavo-antikorupciniame-
konkurse-skaidruma-kurkime-
kartu

2022 m.
https://www.kaupa.lt/pamineta-
tarptautine-antikorupcijos-diena
https://www.kaupa.lt/mokiniu-
tarybos-posedyje-nauju-veiklu-
pristatymas-ir-diskusija-
antikorupcinio-samoningumo-
didinimo-tema



https://www.kaupa.lt/mokiniai-dalyvavo-antikorupciniame-konkurse-skaidruma-kurkime-kartu
https://www.kaupa.lt/mokiniai-dalyvavo-antikorupciniame-konkurse-skaidruma-kurkime-kartu
https://www.kaupa.lt/mokiniai-dalyvavo-antikorupciniame-konkurse-skaidruma-kurkime-kartu
https://www.kaupa.lt/mokiniai-dalyvavo-antikorupciniame-konkurse-skaidruma-kurkime-kartu
https://www.kaupa.lt/pamineta-tarptautine-antikorupcijos-diena
https://www.kaupa.lt/pamineta-tarptautine-antikorupcijos-diena
https://www.kaupa.lt/mokiniu-tarybos-posedyje-nauju-veiklu-pristatymas-ir-diskusija-antikorupcinio-samoningumo-didinimo-tema
https://www.kaupa.lt/mokiniu-tarybos-posedyje-nauju-veiklu-pristatymas-ir-diskusija-antikorupcinio-samoningumo-didinimo-tema
https://www.kaupa.lt/mokiniu-tarybos-posedyje-nauju-veiklu-pristatymas-ir-diskusija-antikorupcinio-samoningumo-didinimo-tema
https://www.kaupa.lt/mokiniu-tarybos-posedyje-nauju-veiklu-pristatymas-ir-diskusija-antikorupcinio-samoningumo-didinimo-tema
https://www.kaupa.lt/mokiniu-tarybos-posedyje-nauju-veiklu-pristatymas-ir-diskusija-antikorupcinio-samoningumo-didinimo-tema

Priemonés Veiksmai/priemonés Atlikimo Laukiami rezultatai Atsakingi/Vykdytojai Veiksmy/priemoniy plano
Nr. terminas jgyvendinimas
Rezultatas
2.5. Perzitiréti, atnaujinti, parengti 2021-2023 m. | Parengtas ir patvirtintas mokytojy Metodininkas. 2021-01-29 d. visuotinio dalininky

profesijos mokytojy, mokytojy
atestacijos dokumentus, planus,
patvirtinti, supazindinti
Karaliaus Mindaugo PMC
darbuotojus.

atestacijos planas, supazindinti
Karaliaus Mindaugo PMC
darbuotojai.

Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui.
Direktorius.

susirinkimo protokolu Nr. DSP-1
patvirtinta Karaliaus Mindaugo
PMC mokytojy ir pagalbos
specialisty 2021-2023 m.
atestacijos programa.

3. UZDAVINYS. VYKDYTI CENTRO DARBUOTOJU INFORMAVIMA IR SVIETIMA KORUP

ANTIKORUPCINIO SAMONINGUMO DIDINIMA

CIJOS PREVENCIJOS KLAUSIMALIS,

3.1 Paskirti atsakingg asmenj, 2020 m. 111 Direktoriaus jsakymas Direktorius. 2020 m. rugséjo 4 d. Nr. V-205
kuriam pavedama atlikti ketv. patvirtintas Korupcijos prevencijos
korupcijos prevencijos vykdymo tvarkos aprasas.
koordinavimo ir priemoniy
igyvendinimo kontrolés funkcija

3.2. Organizuoti privalomus Kasmet Ne maziau kaip 2 kartus per metus Specialistas atsakingas | 2021.01.28 Kauno prekybos

mokymus formuojant atsparig
korupcijai politika Karaliaus
Mindaugo PMC, uztikrinant jos
prevencijos

priemoniy jgyvendinima,
koordinavimg bei kontrolés
funkcijas

uztikrinantiems atsakingiems
darbuotojams.

korupcijos prevencijos koordinavima

ir uz priemoniy jgyvendinimg
atsakingi darbuotojai kasmet
dalyvaus mokymuose korupcijos
prevencijos klausimais.

uz korupcijai atsparios
aplinkos kiirima.
Personalo vadovas.
Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui.
Direktoriaus
pavaduotojas
infrastruktirai.
Metodininkas.
Direktorius.

pramongs ir amaty rumy ir STT
nuotolinis seminaras
,KORUPCIJOS SAMPRATA IR
PASIREISKIMAS LIETUVOIJE.
ANTIKORUPCINES APLINKOS
KURIMAS PRIVATAUS
SEKTORIAUS
ORGANIZACIJOJE";

2021.03.26 STT Metodinés
pagalbos teikimo temos: 1. Etikos
(elgesio) kodeksas institucijoje.
Paskirtis ir rengimas. 2. Praneséjo
apsaugos organizavimo teoriniai ir
praktiniai aspektai;

2021.04.29 mokymai: Korupcijos
pasireiskimo tikimybés nustatymo
teoriniai ir praktiniai aspektai.
2021-05-20 VTEK mokymai

,, VieSy ir privaciy interesy
derinimo jstatymo jgyvendinimas".
2022




Priemonés Veiksmai/priemonés Atlikimo Laukiami rezultatai Atsakingi/Vykdytojai Veiksmy/priemoniy plano
Nr. terminas jgyvendinimas
Rezultatas
Kasmet Dalyvavimas ir jsitraukimas j SMSM | Specialistas atsakingas | SMSM organizuoti aptarimai:
organizuojamus metodinés pagalbos | uz korupcijai atsparios 2021.03.25 pasitarimas korupcijos
renginius, diskusijas, susijusiuose su | aplinkos kiirima. prevencijos klausimais;
korupcijai atsparios aplinkos kiirimu. | Personalo vadovas. 2021.04.28 pasitarimas dél veiklos
Bus patobulinta uz antikorupcinés Direktoriaus sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé
politikos formavimg atsakingy pavaduotojas ugdymui. | korupcijos pasireiskimo tikimybé
Centro darbuotojy kompetencija, kuri | Direktoriaus vertinimo 2021 m. atlikimo.
leis racionaliau atlikti teisés aktuose | pavaduotojas
nustatytas antikorupcines procediiras, | infrastrukturai.
parengti efektyvesnes korupcijos Metodininkas.
prevencijos priemones, organizuoti ir | Direktorius.
vykdyti Siy priemoniy jgyvendinima
ir kontrole
3.3. Tobulinti atsakingy darbuotojy | Kasmet Pagal vertintg KPT sritj, Direktorius. STT Metodinés pagalbos teikimas:
kvalifikacija, dalyvaujanciy rekomenduoti mokymai 2021.03.26 seminaras: Etikos
veiklos sri¢iy kuriose egzistuoja kvalifikacijos kélimui ir juose (elgesio) kodeksas institucijoje.
didelé korupcijos pasireiS§kimo sudalyvauta. Paskirtis ir rengimas; Prane$éjo
tikimybé srityje apsaugos organizavimo teoriniai ir
praktiniai aspektai;
2021.04.29 mokymai: Korupcijos
pasireiskimo tikimybés nustatymo
teoriniai ir praktiniai aspektai. STT
paskaita ,,Korupcijos rizikos
vieSuosiuose pirkimuose" 2021-
11-09
3.4. Tobulinti atsakingy darbuotojy | Kasmet Bus patobulinta atsakingy darbuotojy | Direktorius. Vykdoma, atitinka veiksmy
kvalifikacija KPI 9 str. kvalifikacija KP] 9 str. jgyvendinimo (priemoniy) plano p. 3.2, 3.3., 3.5.
jgyvendinimo srityje srityje
3.5. Organizuoti darbuotojy Kasmet Remiantis Centro priemoniy/veiksmy | Specialistas atsakingas | Vykdoma pagal $vietimo

antikorupcinj
Svietima (antikorupcinio
samoningumo didinimui)

plane numatytomis priemonémis,
SMSM, STT metodine medziaga
parengta ,,Antikorupcinio Svietimo
programa", Svieciami ir nuolat
informuojami Centro darbuotojai
aktualiais korupcijos prevencijos
klausimais, siekiant didinti
antikorupcinj sgmoninguma.

uz korupcijai atsparios
aplinkos kiirima.

Marketingo specialistas.

Direktorius

programa. STT paskaita Centro
darbuotojams ir vadovams: 2021-
05-12 ,,Antikorupcinés aplinkos
kiirimas*®;

2021-06-23 Pristatytas Etikos
kodeksas Centro darbuotojams
bendruomeninio susirinkimo metu;
Skaidrumo akademija




Priemonés Veiksmai/priemonés Atlikimo Laukiami rezultatai Atsakingi/Vykdytojai Veiksmy/priemoniy plano
Nr. terminas jgyvendinimas
Rezultatas
,,Antikorupcinio $vietimo E.
mokymao platformos" pristatymas
(info darbuotojams) 2021-09-21
3.6. Itraukti j antikorupcinés Kasmet Itraukti Centro darbuotojai ir Specialistas atsakingas | Itraukti Centro darbuotojai j Etikos
politikos formavimg ir jos bendruomengs nariai. uz korupcijai atsparios kodekso kiirimo procesg 2021-
jgyvendinima Karaliaus aplinkos kiirima. 05/2021-06 mén. Suteikta
Mindaugo PMC darbuotojus, Direktorius. galimybé bendruomenei teikti
mokinius ir bendruomenés pasitilymus ir iniciatyvas
narius korupcijos prevencijai vykdyti.
3.7. Keistis patirtimi Kasmet Dalijimasis patirtimi, jtraukti Centro | Specialistas atsakingas | Nuolat kei¢iamasi patirtimi
bendradarbiaujant su SMSM, darbuotojai ir bendruomenés nariai. uz korupcijai atsparios igyvendinant korupcijos
kitomis valstybés ir aplinkos kiirima. prevencijos priemones
savivaldybiy jstaigomis Direktorius.
Parenge

Atskinga uz korupcijos prevencija
Neringa Jaukubauskiene




