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PIRMOJI PRIORITETINE VEIKLOS KRYPTIS — PROFESINIO MOKYMO PROGRAMU IR

UGDYMO PROCESO KOKYBES

UZTIKRINIMAS

Eil.Nr. Priemonés Veiksmai Veiksmy atlikimo rodikliai Ivykdymo Atsakingi asmenys

terminas

1 TIK§LAS: Tobulinti viding ugdymo kokybe

1.1. UZDAVINYS. UZtikrinti veiksmingg Centro vadyba.

1.1.1. | Sistemingi vadybinés | Dalyvauti Centro Pagal Centro poreikj. 2020-12-31 Direktoriaus
komandos strateginiai, | organizuojamuose vadybiniuose (pagal poreikj) | pavaduotojas ugdymui.
vertybiniai, vadybiniai, | pasitarimuose/tarpusavio Skyriaus vedéja.
sveikos gyvensenos ir | konsultacijose
kiti aktualtis mokymai | Dalyvauti Centro Ne maziau, kaip 2 susirinkimai per | 2020-12-31 Direktoriaus

organizuojamuose visuotiniuose metus. pavaduotojas ugdymui
darbuotojy susirinkimuose Skyriaus vedé¢ja.
Dalyvauti Centro Ne maziau, kaip 1 vertybinio 2020-12-31 Skyriaus vedéja.
organizuojamuose piligriminése ugdymo piligriminé kelioné. Tikybos mokytojai.
kelionése
Dalyvauti Centro Pagal Centro sitilymg dalyvauta 2020-12-31 Direktoriaus
organizuojamuose mokymuose organizuojamuose mokymuose. pavaduotojas ugdymuli.
Skyriaus vedéja.
Organizuoti skyriaus mokytojy Pravesta ne maziau kaip 8 skyriaus | 2020— 12-30 Skyriaus vedéja.
pasitarimus ugdymo proceso darbuotojy pasitarimai.
organizavimo klausimais

1.1.2. | Vadybos kokybés Dalyvauti Centro Dalyvauta metiniuose pokalbiuose. | 2020- 12-31 Skyriaus vedéja.
gerinimas, taikant organizuojamuose metiniuose
tarnaujancios skyriy vadovy pokalbiuose
lyderystés principus Pravesti metinius pokalbius su Pravesti metiniai pokalbiai su | 2020-12-31 Skyriaus vedéja.

skyriaus mokytojais Kirpimo skyriaus mokytojais.
Organizuoti skyriaus profesijos Ne maziau, kaip 8 pasitarimai per 2020-12-31 Skyriaus vedéja.

mokytojy pasitarimus ugdymo
proceso organizavimo klausimais

metus.

Konsultuoti, norinc¢ius kelti
kvalifikacijg profesijos mokytojus,
del dokumentacijos tvarkymo.




Dalyvauti organizuojamuose Dalyvauta organizuotuose 2020-12-31 Direktorius.
susirinkimuose vadybos kokybés | susirinkimuose. Direktoriaus
gerinimo klausimais padaliniy pavaduotojas ugdymui.
vadovams
1.1.3. | Vidinés ir iSorinés Uztikrinti efektyvig komunikacija | 85 proc. mokiniy naudojasi Centro | 2020- 09-30 Skyriaus vedg¢ja.
komunikacijos ugdymo procese (mokinys-grupés | el. pastu.
tobulinimas vadovas-mokytojas-skyriaus 80 proc. proc. mokytojy naudoja 2020-09-30 IT sektoriaus vadovas.
vedéjas-rastinés darbuotojai- virtualig mokymosi aplinka ,, Skyriaus vedéja.
administracija-marketingo Moodle*.
skyrius-socialinis pedagogas- Ivyke ne maziau 2 Vaiko gerovés 2020-12-30 Vaiko gerovés komisijos
tévai-socialiniai partneriai ir kt.) | komisijos posédZiai. pirmininkas.
Ivykes ne maziau 1 tévy 2020-12-30 Direktoriaus
susirinkimas. pavaduotojas ugdymui.
Skyriaus vedé¢ja.
Teikta, dalintasi informacija 2020-12-31 Marketingo koordinatoré.
Centro vieSojoje erdvéje aktualiais Skyriaus vedg¢ja.
klausimais, renginiais ir K.t.
Parengta ne maziau kaip 1 2020-12-31 Skyriaus vedé¢ja.

publikacijos, vaizdo reportazai
skyriaus veiklos vieSinimui.

Dvi savaites iki numatomo
renginio , marketingo skyriui teikti
informacija.

1.2. UZDAVINYS. Uztikrinti Europos $vietimo kokybés standartus atitinkan¢ia mokymo ir ugdymo kokybe

12.1. | Ugdymo kokybés Bendradarbiauti atnaujinant Laikytasi nustatytos Centro kokybés | 2020 -02-28 Direktoriaus
vidaus auditas kokybés politika tiksly 2020 metams. pavaduotojas ugdymui.
Skyriaus vedé¢ja.
Bendradarbiauti atliekant Dalyvauta jgyvendinant | 2020 -12 -31 Direktoriaus
prioritetiniy kokybés rodikliy prioritetinius 2020 m. Centro pavaduotojas ugdymuli.
vidaus auditg kokybés rodiklius. Skyriy vedéja.
1.2.2. | Materialiniy ir Atnaujinti Centro materialing Teikti prasymai centro vadovams, | 2020-12-31 Direktoriaus
finansiniy istekliy, bazg: patalpas ir IKT jranga dél materialiné bazés atnaujinimo: pavaduotojas
uztikrinanciy suremontuoti ne maziau kaip 1 infrastrukturai.
kokybiska ugdyma, mokomgjj kabineta, IT sektoriaus vadovas.
plétra. Skyriaus vedéja.




jrengti IKT jranga (ne maziau kaip
2 mokymo ir darbo vietose)

1.2.3. | Pamoky kokybés Vesti gerosios patirties Ne maziau kaip 2 gerosios patirties, | 20120-12-31 Metodinio darbo vadové.
gerinimas pasidalinimo atviras pamokas atviros pamokos, pasidalinimai. Skyriaus vedéja,
Vykdyti pamoky stebéseng ir Sudarytas  pamoky  steb¢jimo | 2020-12-31 Skyriaus vedéja, asmuo
aptarti stebétas pamokas skyriaus | grafikas, atsakingas uz skyriaus
pasitarimuose ne maziau kaip 2 stebétos pamokos metoding veikla.
per meénesji. Stebéty pamoky.
Pamoky aptarimas, vertinimas.
Atlikti mokiniy apklausg, siekiant | Ne maziau kaip 40 %. mokiniy nuo | 2020-12-31 Plétros skyriaus vedéjas.
gauti griztamajj rySj apie pamoky | besimokanciy skyriuje. Skriaus vedéja.
kokybe
1.2.4. | Pagrindinio ir Bendradarbiauti su gimnazijos Igijusiy  vidurinj  i$silavinima | 2020-08-31 Gimnazijos skyriaus
vidurinio ugdymo skyriumi uZztikrinant jgijusiy mokiniy skai¢ius ne maziau kaip 86 vedéjos.
kokybés gerinimas vidurinj i$silavinimg ir gavusiy proc. nuo jstojusiyjy skai¢iaus po 10 Skyriaus vedéja.
brandos atestatus mokiniy skaiciy. | klasiy.
Bendradarbiauti su gimnazijos Brandos egzaminy i§laikymo 2020-08-31 Gimnazijos skyriaus

skyriumi uZtikrinant gimnazijos
skyriaus mokiniy brandos
egzaminy iSlaikymo procenta ne
mazesn] kaip 84%.

rezultatas ne maziau kaip 84 %.

vedeéjos, skyriaus vedéja

2 TIKSLAS: Efektyvinti bendradarbiavima su socialiniais partneriais

2.1. UZDAVINYS. Perziiiréti ir atnaujinti bendradarbiavima su socialiniais partneriais pagal veiksmingumo ir abipusio naudingumo kriterijus

2.1.1.

Bendradarbiavimo
sutariy su socialiniais
partneriais analiz¢ ir
atnaujinimas pagal
prioritetines Centro
veiklos kryptis.

Perzitiréti bendradarbiavimo Bendradarbiavimo su socialiniais 2020-12-31 Direktoriaus

sutartis (sritys, jsipareigojimai, partneriais analizé. pavaduotojas ugdymui.

atsakomybeés) su socialiniais Skyriaus vedé¢ja

partneriais

Perziiiréti ir pagal poreikj Perziiiréti ir pagal poreikj atnaujinti, | 2020-12-31 Skyriaus vedé¢ja.

atnaujinti veiksmingas sutartis pasirasyti naujas bendradarbiavimo Praktinio mokymo
sutartis (ne maziau kaip 2 naujos vadove .

sutartys).




2.1.2. | Glaudaus Suorganizuoti bendrus projektus 2 renginiai/projektai su socialiniais | 2020-12-31 Skyriaus vedéja
bendradarbiavimo su ar renginius su socialiniais partneriais. ( KIGSA: BIG HAIR Profesijos mokytojai
strateginiais partneriais SCHOW. Kirpéjy meistriSkumo
socialiniais partneriais konkursas.).
(Lietuvoje ir Panaudoti Sektorinj praktinio Organizuota, pravesta ne maziau 2020-12-31 Sektorinio praktinio
uzsienyje) plétra, mokymo centrg socialiniy kaip 3 mokymai, konsultacijos ir mokymo centro
nuolatiniy partneriy mokymams ar kiti renginiai. vadovas.
bendradarbiavimo konsultacijoms Skyriaus vedéja
santykiy kiirimas:
mokymy socialiniams
partneriams
organizavimas, bendri
partnerystés projektai
ar renginiai.

2.1.3. | Partnerystés su Dalyvauti bendruose projektuose | Dalyvauta ne maziau kaip 2 2020-12-31 Tikybos mokytojai.

Lietuvos ir uZsienio
jézuitiskomis ugdymo
istaigomis ir
organizacijomis plétra

ar renginiuose su jézuitiSkomis
ugdymo jstaigomis ir
organizacijomis

renginiuose, bendruose projektuose
ar renginiuose su jézuitisSkomis
ugdymo jstaigomis ar
organizacijomis

Skyriaus ved¢ja.

2.2. UZDAVINYS. Tobulinti turi

mas ir rengti naujas mokymo programas, lanksc¢iau orientuojantis j darbo rinkos pokycius

2.2.1. | Profesinio mokymo
kokybés gerinimas

isidarbinamuma

jsidarbinimas ne mazesnis kaip 85
proc.

Didinti jgijusiy kvalifikacija Igijusiy kvalifikacijg mokiniy 2020-12-31 Skyriaus vedé¢ja.
mokiniy skaiciy skaiCius ne maziau kaip 85 proc. Grupiy vadovai.
(nuo laikiusiyjy asmens Profesijos mokytojai.
kompetencijy vertinimo
egzaminus).
Skatinti profesijos mokytojy Ne maziau kaip 4 profesijos 2020-12-31 Skyriaus vedé¢ja.
tobulinti technologines mokytojai patobuling technologines
kompetencijas kompetencijas.
Efektyvinti mokiniy praktinj Organizuoti mokiniy mokymai 2019-12-31 Skyriaus vedé¢ja.
mokyma Sektoriniame profesinio | sektoriniuose profesinio mokymo Sektoriniy centry
mokymo centre centruose ,, Modus®, Grozio vadovai.
studija“.
Didinti absolventy Absolventy, jgijusiy kvalifikacija, 2019-12-31 Skyriaus vedéja.




2.2.2

Moduliniy mokymo
programy jdiegimas,
atnaujinimas ir naujy
moduliniy programy
rengimas, atsizvelgiant
1 darbdaviy poreikius,
absolventy
atsiliepimus,
naujausias mokslo
zinias, technologijy
raidos ir ekonomikos
tendencijas.

Reaguojant | darbo rinkos
poky¢ius atnaujinti ir patobulinti
visy moduliniy mokymo
programy turinius ir jy
igyvendinimo procesus

Parengti kirpéjo programos
moduliy teminiai planai.

2020-09-01

Metodinio darbo
vadove.
Skyriau ved¢ja.

2.2.3.

Pameistrystés
elementy taikymas
modulinése
programose,
organizuojant mokyma
sektoriniame praktinio
mokymo centre

Vykdyti profesinj mokyma
pameistrystés forma

Pameistrystés elementai taikyti
pagal darbdaviy poreikj.

2020-12-31

Skyriy vedéja.

ANTROJI PRIORITETINE VEIKLOS KRYPTIS - MOKYMOSI VISA GYVENIMA GALIMYBIU PLETRA

Eil.Nr. Priemonés Veiksmai Veiksmuy atlikimo rodikliai Ivykdymo Atsakingi asmenys
terminas
2 TIKSLAS: Efektyvinti profesinj orientavimg
2.1. UZDAVINYS. Uztikrinti profesinio orientavimo ir karjeros planavimo paslaugy jvairove ir plétrg
2.1.1. | Profesinio Dalyvauti vykdant profesinj | Dalyvauta ne maziau kaip 2 profesinio | 2020-09-30 | Karjeros
informavimo informavima informavimo parodose. koordinatoré.
igyvendinimas Aplankyta ne maziau kaip 8 bendrojo skyriaus vedéja.
ugdymo mokyklos, teikta informacija apie
centro veikla, mokymo programas.
2.1.2 | Parengta mokiniy Bendradarbiauti vykdant Ivykdytas mokiniy priémimo planas 2020 - | 2020-12-01 | Skyriaus vedéja.
priémimo strategija mokiniy priémimo strategija | 2021 m. m.

3 TIKSLAS: Sudaryti lanksCias galimybes jgyti iSsilavinimg ir kvalifikacija




3.1. UZDAVINYS. Uztikrinti profesinio mokymo programy prieinamuma

3.1.1. | Programy Bendradarbiauti rengiant Naudotas ir taikytas patikslintas Moodle, 2020-04-01 | Skyriaus vedéja.
jgyvendinimo naudojimosi virtualig tvarkos aprasas.
lankstumo didinimas | mokymosi aplinkag Moodle,

tvarkos apraSa

Atnaujinti virtualioje Papildyta ir skelbta mokymosi aplinkoje 2020-09-31 | Skyriaus vedéja.
mokymosi aplinkoje Moodle | Moodle vykdomos modulinés kirpéjo

skelbiamg mokomaja profesinio mokymo programos mokomoji

medziaga medZziaga.

Padidinti mokymosi Centro administracijai teikti pasitilymai dél | 2020-06-31 | Skyriaus vedéja.
galimybes sudarant salygas kirpéjo programos vykdymo teritoriniuose

mokytis pagal mokiniy ir skyriuose.

darbdaviy poreik].

3.2. UZDAVINYS. Uttikrinti profesinio mokymo programy turinio dalies jskaitomuma.

3.2.1. | Profesinio mokymo Vykdyti profesinio mokymo | Pagal poreikj vykdytas ankstesnio 2020-12-31 | Skyriaus vedéja.
programy turinio programy turinio dalies mokymosi pasiekimy ( igyty kompetencijy
dalies jskaitomumo jskaitomumo tvarka pagal modulius) jskaitymas.
sistemos sukiirimas ir
taikymas

3.3. UZDAVINYS. Plétoti testinj profesinj mokyma

3.3.1. | Formaliy profesinio Perzitiréti vykdomy ir Bendradarbiauta atnaujinant licencijas 2020-12-31 | Suaugusiyjy mokymo
mokymo programy paklausiy formalaus mokymo | formalaus profesinio mokymo programas. skyriaus vedéja.
atnaujinimas ir programy sarasa Skyriaus vedéja.
sukiirimas Vykdytos ne maziau kaip 2 formalaus | 2020-12-31 | Suaugusiyjy mokymo

profesinio mokymo programos, pagal poreikj skyriaus vedéja.
teikiant  testinio  profesinio  mokymo Skyriaus vedé¢ja.
paslaugas jvairiuose ESF  projektuose,

uzimtumo fondo léSomis ar  pagal

individualias mokymo sutartis.

3.3.2. | Neformaliojo Perzitiréti vykdomy ir Bendradarbiauta atliekant parengty | 2020-06-01 | Suaugusiyjy mokymo
suaugusiyjy Svietimo | paklausiy neformalaus neformalaus profesinio mokymo programy skyriaus vedéja
programy mokymo programy sarasa analize¢ (paklausios, nepaklausios). Skyriaus ved¢ja
atnaujinimas, naujy Atnaujinti ir esant poreikiui parengti 1| 2020-12-31 | Suaugusiyjy mokymo

rengimas

neformalaus mokymo programa.

skyriaus vedéja




Skyriaus vedé¢ja

Bendradarbiauta teikiant atnaujinty ir naujai | 2020-12-31 | Suaugusiyjy mokymo
parengty neformaliojo profesinio mokymo skyriaus vedéja,
programy pazymas skelbimui Uzimtumo skyriaus vedéja
tarnybos interneto svetainéje.
3.4. UZDAVINYS. Plésti Centre teikiamas $vietimo paslaugas
3.4.1. | Mokiniy pasiekimy Sudaryti sglygas kiekvienam | Dalyvauta ne maziau kaip 2 Kauno regiono | 2020-12-31 | Skyriaus vedéja
gerinimas per mokiniui dalyvauti profesinio | ir respublikiniy profesinio meistriSkumo ir
neformalig veiklg meistriSkumo ir dalykiniuose | dalykiniy konkursy, olimpiady, varzyby,
konkursuose, olimpiadose, viktoriny ir kity neformaliy veikly.
varzybose, viktorinose ir
kitose neformaliose veiklose
Skatinti mokinius dalyvauti Didinti skyriaus mokiniy, dalyvaujanciy 2020-12-31 | Praktinio mokymo
Centre veikianciuose Centre veikianciuose biireliuose skaiciy vadoveé
bureliuose ( nemaziau 6 %) Skyriaus vedéja
4 TIKSLAS: Skatinti Centro bendruomenés nariy nacionalinj ir tarptautinj juduma
4.1. UZDAVINYS. Uztikrinti efektyvy ir kokybiska mobilumo vizity organizavima bei vykdyma
4.1.1. | Mobilumo projekty,
atitinkan¢iy Centro
strategija, parengimas
ir kokybiskas Bendradarbiauti vykdant Dalyvavusiy mobilumo projektuose dalyviy | 2020-12-31 | Plétros skyriaus
jgyvendinimas mokiniy ir mokytojy skai¢ius — ne maziau 2 proc. mokytojy ir 2 vadovas.
mobilumo projektus proc. mokiniy. Skyriaus vedéja.
4.2. UZDAVINYS. Uztikrinti Centro bendruomenés nariy nuolatinj kvalifikacijos tobulinima.
4.2.1. | Darbuotojy Skatinti profesijos mokytojus | Atestuoty ir jgijusiy kvalifikacing kategorijg | 2020-12-31 | Direktoriaus
kompetencijy, siekti aukStesnés kategorijos | mokytojy skaiCius padidéjes ne maziau kaip pavaduotojas
uztikrinanciy 4 proc. ugdymui.




kokybiska veiklg ir
ugdymo procesa,
tobulinimas

Skyriaus vedé¢ja.

Skatinti profesijos mokytojus | Ne maziau, kaip 50 proc. mokytojy tobulino | 2020-12-31 | Direktoriaus
tobulinti metodines, metodines, dalykines, bendrasias pavaduotojas
bendrasias kompetencijas kompetencijas  kvalifikacijos  tobulinimo ugdymui
renginiuose. Skyriaus vedéja
Organizuoti kvalifikacijos Dalyvauta centre, skyriuje suorganizuotuose | 2020-12-31 | Direktoriaus

tobulinimo mokymus
profesijos mokytojams centre

kvalifikacijos tobulinimo mokymuose.

pavaduotojas
ugdymui.
Skyriaus vedéja.

TRECIOJI PRIORITETINE VEIKLOS KRYPTIS — SOCIALINES SANGLAUDOS STIPRINIMAS, VADOVAUJANTIS JEZUITISKO
UGDYMO PRINCIPAIS

Nr. Priemonés Veiksmai Veiksmy atlikimo rodikliai Ivykdymo | Atsakingi asmenys

terminas

S5TIKSLAS: Siekti mokinio saugumo, geroveés ir pozityvios adaptacijos Centro bendruomenéje

5.1. UZDAVINYS. Uztikrinti efektyvia pagalba mokiniams.

5.1.1. Socialinio Bendradarbiauti Ne reCiau 1 karta. per ménesj vykdyti | 2020-12-31 | Socialiné pedagogeé.
pedagogo ir organizuojant informacinius | socialinio pedagogo ir grupiy vadovy Skyriaus vedéja.
grupiy vadovy seminarus ir darbinius tarpusavio pasitarimus.
pasitarimai pasitarimus su grupiy

vadovais

5.1.2 Mokiniy tévy Teikti konsultacijas mokiniy | Teikti konsultacijas visiems | 2020-12-01 | Socialiné pedagogé..
veiklos tévams ir globéjams pageidaujantiems  mokiniy  tévams ir Psichologé.
aktyvinimas globéjams. Skyriaus vedé¢ja.

Grupiy vadovai.




Bendradarbiauti Bendradarbiauta organizuojant susirinkimus, | 2020-03-01 | Direktoriaus
organizuojant renginius edukacinius renginius. pavaduotojas
mokiniy §eimos nariams ugdymui.
Skyriaus vedéja.
Grupiy vadovai.
5.2. UZDAVINYS. Skatinti ir remti mokiniy savivalda
5.2.1. Mokiniy savivaldos | Bendradarbiauti Dalyvauta organizuojamose mokiniy 2020-12-31 | Socialiné pedagoge.

strateginés sesijos

organizuojant mokiniy
savivaldos strategines
sesijas

savivaldos strateginése sesijose

Skyriaus ved¢ja.

Grupiy vadovai.
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6 Tikslas: Telkti Centro bendruomene atsakingai veiklai, gristai socialine atsakomybe

6.1. UZDAVINYS. Vykdyti neformaly

ji ugdyma per savanoriska veikla.

6.1.1. Savanoriskos Skatinti mokiniy Neatlygintinai ir savanoriSkai dalyvauta 2020-12-31 | Skyriaus vedéja.
veiklos akcijos savanoriska veiklg centre, Centro, skyriaus ir socialiniy partneriy Grupiy vadovai.
skyriuje ir socialiniy renginiuose Profesijos
partneriy renginiuose ( projektuose, akcijose, sventése ir kt.), mokytojos.

ugdanciose bendruosius gebé¢jimus ir
vertybines nuostatas, ne maziau kaip 25
proc. mokiniy.

7. TIKSLAS: Ugdyti vertybing pasaulézitra.

7.1. UZDAVINYS. Organizuoti renginius, skirtus ugdyti pagarba asmeniui, tradicinéms eimos, pilietinéms vertybéms, skatinti sveika gyvensena,
ugdyti tolerancija kity kultiiry, religijy asmenims

7.1.1. Renginiai, skirti Bendradarbiauti Dalyvauta ir arba pravesta, ne maziau kaip | 2020-12-31 | Skyriaus vedéja.
ugdyti pagarba organizuojant renginius 2 renginiai. Dalyvavo 30 proc. kirpimo Tikybos mokytojos.
asmeniui, skirtus ugdyti pagarba skyriaus nariy. Grupiy auklétojos.
tradicinéms asmeniui, tradicinés $eimos,

Seimos, pilietinéms vertybéms,
pilietinéms skatinti sveikg gyvensena,
vertybéms, ugdyti tolerancijg kity

skatinti sveika
gyvensena, ugdyti
tolerancija kity
kulttiry, religijy
asmenims

kultiiry, religijy asmenims
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